COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos continuados mensageiro
(CBO: 4122-05), com execugcdo mediante o regime de
empreitada por preco global, para atender as
necessidades da CVM, a serem prestados em sua Sede,
na cidade do Rio de Janeiro, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste [dital
em Seus anexos.

SETOR INTERESSADO: Superintendéncia Administrativo-Financeira (SAD) /
Geréncia de Servigos Gerais e Patrimonio (GAS).

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO.

DA SESSAO PUBLICA: Local: www.comprasgovernamentais.gov.br
Data de Abertura: 18 de setembro de 2017
Horario de Abertura: 11h00min

REGULAMENTA(}AO BASICA : Lei 10.520, de 17/07/02; Lei complementar n.3,1de
14/12/2006; Decreto n.° 5.450, de 31/05/2005; Decre
n.° 3.555, de 8/8/2000; Decreto n.° 8.538, de B0NH;
Instrucdo Normativa SLTI/MP n.° 02, de 30/4/2008
compilada com alteracbes da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 06, de 23 de dezembro de 2013; Lei n°
8.666/1993 e suas alteracbes posteriores
(subsidiariamente) e outras normas aplicaveis gimb
deste certame.

O Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados Peldaria CVM/PTE/n® 160, de
04/11/2016 realizardo, no dia, horario e local acima indasado Pregdo Eletronico N.°
06/2017 em obediéncia aos termos dos dispositivos legya@is condi¢cdes estabelecidas neste
edital e seus anexos, dispostos a seguir:

Anexo | - Termo de Referéncia;
Anexo |l - Minuta de Contrato;



Anexo Il - Modelo de Apresentacéo de Proposta;

Anexo IV - Modelo de Planilha de Custos e Formaig&®recos;

Anexo V - Modelo de Autorizacao para a UtilizagigoGarantia e de Pagamento Direto.

Anexo VI - Modelo de Termo de Cooperacao Técnica
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2.1.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo € a escolha da ptapoais vantajosa para a contratacao
de pessoa juridica especializada na prestacao rdiecse continuados denensageiro
(CBO: 4122-05), com execucao mediante o regiment@aitada por preco global, para
atender as necessidades da Comissédo de Valoresidvlobi- CVM, a serem prestados
em sua Sede, na cidade do Rio de Janeiro, confmonicoes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

DA DESTINACAO ORCAMENTARIA

As despesas para atender a esta licitacdo estgoapradas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para océsierde 2017 na classificagdo abaixo:

Fonte: 0174
Programas de Trabalho: 04.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 339037.01

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

As especificacdes dos servigos, as quantidadesjualdicacdo dos empregados estao
descritos no Termo de Referéncia, Anexo | desteaE@ na Minuta de Contrato, Anexo
Il deste Edital.

Nas faltas e/ou afastamentos de qualquer naturezenghregado ao servico, ficara a
contratada obrigada a providenciar, de imediateya substituicdo, sem qualquer 6nus
adicional para a CVM.

Na impossibilidade de substituicdo do empregadcerapd de cumprir o horario

estabelecido, sua falta serd descontada no fatotanmdo més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicacdo das pena&ldadispostas no Artigo 87 da Lei
8.666/93.

Os empregados que estiverem designados para ogosetie que trata este Edital terdo
vinculo empregaticio exclusivamente com a Contegtaplie sera, também, a unica
responsavel pelo pagamento de seus empregadosleimeamto de todos os tributos e
encargos sociais previstos na legislacdo trabalkigtrevidenciaria em vigor.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento é o nivel basico do registro ¢tadaso Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, que permite rigi@acdo dos interessados na
modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma elé&edrfartigo 11, Caput, da IN n.°
02/2010).

O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de oiaveentificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrébnactig¢ 3.°, § 1.°, do Decreto n.°
5.450/2005), no sitio www.comprasgovernamentaistov

O credenciamento da licitante dependera de regcsdastral atualizado no SICAF
(artigo 3., § 2.° do Decreto n.° 5.450/2005).

O uso da senha de acesso pela licitante é de spansabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou porreggnesentante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Comissao de Valores Mwoio — CVM, entidade promotora
da licitacdo, responsabilidade por eventuais ddeosrrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (artigo 3.°, § 5.°, do Becn.° 5.450/2005).

O credenciamento junto ao provedor do sistema gapd responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a pr@sude sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao pregaonatetr(artigo 3.2, 8§ 6.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderédo participar deste Pregdo entidades emmissaujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e quejasteom Credenciamento regular no
SICAF, conforme disposto no 83.° do artigo 8.° wstrucdo Normativa SLTI/MP n.°
2/2010.

N&o poderéao participar da presente licitag&o:

5.2.1. entidades empresariais que estejam sob falénciareeuperacdo judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, concordatansalvéncia, em processo de
dissolucédo ou de liquidacdo (inciso Il do artigo &l Lei n.° 8.666/1993 c/c
artigo 63 da Lei n.° 11.101/2005) excetuando-sesadesdacao as empresas em
recuperacao judicial e extrajudicial que tenhamdob& homologacéo judicial
de seus planos de recuperacao (artigo 58 da Leir101/2005);

5.2.2. entidades empresariais que tenham sido declamaidiésméas por qualquer 6rgao
ou entidade das Administracdes Publicas FedertddEsal ou Municipal (inciso
IV do artigo 40 da IN SLTI/MP n.° 02/2010);
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5.3.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

entidades empresariais que estejam cumprindo @cale;suspensao do direito
de licitar com a CVM, conforme inciso Il do ai@7 da lei n® 8.666/1993;

entidades empresariais que estejam cumprindo saec&apedimento do direito
de licitar e contratar com a Uniao (artigo 7.° @an.® 10.520/2002);

entidades empresariais cujos estatutos ou contratmsais nao sejam
compativeis com o objeto desta licitacao;

sociedades integrantes de um mesmo grupo econdragsim entendidas
aguelas que tenham diretores, sOcios ou represesthagais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnologicos ou hursaem comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interegs@@co em comum;

entidades empresariais que nao tenham represenkagdb no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e respamdiamistrativa ou
judicialmente (inciso V do artigo 28 da Lei n.°@61993);

entidades empresariais que estejam reunidas emrcamssejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

sociedades cooperativas, considerando a vedacadbddaono Termo de

Conciliacdo Judicial firmado entre o Ministério Réb do Trabalho e a Uniéo, e
a proibicdo do artigo 4° da Instrugcdo Normativa BUPOG n.° 2, de 30 de
abril de 2008;

entidades empresariais da qual seja socio, coapedatigente ou responsavel
técnico, servidor da CVM ou quaisquer interessagios se enquadrem nas
vedacgOes previstas no artigo 9° da lei n°® 8.66@&/199

Como condicdo para participacdo no Pregao, adieitassinalara “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletronico, relativo asisges declaracdes:

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no artiga@a.Lei Complementar n.°
123/2006, estando apta a usufruir do tratamentaréaido estabelecido em seus
artigos 42 a 49;

5.3.1.1. a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzirditm efe o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsd_ei Complementar
n.° 123/2006, mesmo que microempresa ou emprgsagqdeno porte.

que esta ciente e concorda com as condi¢cdes cenmta&dital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitbslniétacdo definidos no
Edital;

que inexistem fatos impeditivos para sua habildagd certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores
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5.4.

5.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho nppengoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a garti4 anos, na condicédo de
aprendiz, nos termos do artigo 7.°, XXXIII, da Cilgzao Federal.

5.3.5. que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregaxksutando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto ool e IV, do art. 1°, e
no inciso lll, do art. 5°, da Constituicdo Federal;

5.3.6. que a proposta foi elaborada de forma independentetermos da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n.° 2/2009;

Considerando que o0 objeto da contratacdo envolpeestacdo de servicos mediante
cessdo de méo de obra, conforme previsto no ada3dlei n.° 8.212, de 24 de julho de
1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115, 117 eddli@strugcdo Normativa — RFB n.° 971,
de 13 de novembro de 2009 e alteracdes, a licitditmempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Naciop&, porventura venha a ser
contratada, ndo podera beneficiar-se da condic@pi@ate e estara sujeita a retencédo na
fonte de tributos e contribui¢cdes sociais, na fodadegislagcdo em vigor, em decorréncia
da sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacionabmriac do més seguinte ao da
contratacdo em consequéncia do que dispdem o aiigaciso XIl, artigo 30, inciso Il e
artigo 31, inciso Il, da Lei Complementar n.° 1Z8@ e alteracdes (Acérddo TCU
797/2011 - Plenario).

5.4.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que potura venha a ser
contratada, até o ultimo dia Gtil do més subseguaotda ocorréncia da situacéo
de vedacdo, contado da data da assinatura do tpriexera apresentar copias
dos oficios, com comprovantes de entrega e recebime&omunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicommedessdo de mao de obra
(situacdo que gera vedacdo a opcgdo por tal regilmatdrio) as respectivas
Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Mpal¢c no prazo previsto no
inciso Il do 8 1° do artigo 30 da Lei Complemem@rl23/2006 e alteragbes
(Acordao TCU 2.798/2010 — Plenario);

5.4.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ef@ue a comunicagdo no
prazo estabelecido na condi¢cdo anterior, a CVMpbeadiéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicacd&earetaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue lusia@ de oficio, conforme
disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Compleraenf 123/2006 e alteracoes.

5.4.3. A vedacao estabelecida na condicdo anterior n@&plgsa as atividades de que
trata o artigo 18, 8 5°-C, da Lei Complementar A3/2006 e alteracOes,
conforme disp8e o artigo 18, § 5°-H, da mesma lenglementar, desde que
nao exercidas cumulativamente com atividades vadada



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

DA VISTORIA (FACULTATIVA)

As empresas interessadasderdo realizar vistoria nas instalagcdes da CVM, de foana
obter pleno conhecimento dos servicos a seremapi@stpela Contratada, do ambiente
operacional, bem como de todas as informacdes s@tas a formulagdo da sua proposta
de precos.

A vistoria sera agendada por meio do telefone (354.8431, diretamente com a
Geréncia de Servicos Gerais e Patrimonio (GAS).

Caso a licitante opte por realizar a vistoria, estavera ser efetuada com
acompanhamento de um servidor da CVM, em dias, eisegunda a sexta-feira, no
horario das 09h00min as 13h00min e das 14h00mBBOMIN, até o dia Gtil anterior a
data fixada para abertura da sesséo publica.

A realizacao da vistoria ndo se consubstancia emdic@o para participacéo na licitagéo,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que apmesentacdo das propostas néo serao
admitidas, em hipotese alguma, alega¢cdes no seddidlaviabilidade de cumprir com as
obrigacdes, face ao desconhecimento dos servicoe d@ificuldades técnicas nao
previstas.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMEN TO

Os pedidos de esclarecimentos referentes a estesgmlicitatorio deverao ser enviados
ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriordata designada para abertura da sessao
publica, ndo incluindo como termo final a data tartura, exclusivamente por meio
eletrGnico via internet, no endereco pregoeiro@gembr (artigo 19 do Decreto n.°
5.450/2005).

Até 2 (dois) dias uteis anteriores a data fixade @dbertura do pregao, nao incluindo
como termo final a data da abertura, encerrandoesessariamente no dia anterior,
gualquer pessoa podera impugnar o ato convocaléste pregdo (artigo 18, caput, do
Decreto n.° 5.450/2005).

A impugnacdo deverd ser encaminhada, via interngdra o0 endereco
pregoeiro@cvm.gov.br.

Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores resapeis pela elaboracdo do Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no praated®! (vinte e quatro) horas (artigo
18, 8 1° ¢/c artigo 11, inciso Il, do Decreto n#59/2005).

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicadeamata para a realizacdo do certame
(artigo 18, § 2.° do Decreto n.° 5.450/2005).

As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ngerslsm oS prazos previstos no
certame.
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7.7.

7.8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Valores Mobilidrios
fa 1A |"'|I ir An l:'.':I;.II'I

As respostas as impugnacoes e aos esclarecimefitosados serdo disponibilizadas no
sistema eletrénico para os interessados.

Qualquer modifica¢do no Edital sera divulgada ngmmeeinstrumento de publicagdo em
gue se deu o texto original, reabrindo-se o pramoialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo adetarmulagcéo das propostas (artigo
20, do Decreto 5.450/2005).

DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

A licitante devera encaminhar sua proposta, excmsénte por meio do sistema
eletrbnico, no sitiowww.comprasgovernamentais.goy.lmom a descricdo do objeto
ofertado, o preco e, se for o caso, o respectiex@naté a data e hora marcadas para
abertura da sesséo, quando entdo encerrar-seraagiceimente a fase de recebimento de
propostas (artigo 21, do Decreto n.° 5.450/2005).

O encaminhamento da proposta dar-se-a por meidgitagdio da senha privativa da
licitante (artigo 21, § 1.°, do Decreto n.° 5.4508%).

A proposta inicial de precos devera ser ofertada MALOR TOTAL ANUAL ,
apurado pelo somatério dos custos totais do MadielBlanilha de Custos e Formacao de
Precos (Anexo IV) deste Edital.

Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdmrredu substituir a proposta
anteriormente apresentada (artigo 21, § 4.°, dodben. 5.450/2005).

A licitante sera responséavel por todas as transagde forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdexlsua proposta e lances (artigo
3.9, 8 5.2, Decreto n.° 5.450/2005).

Os precos propostos serdo de exclusiva respomsatglida licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear quaisquer alteracdes dos messotsalegacao de erro, omissao ou de
qualquer outro pretexto.

N&o serdo consideradas propostas com alternathmdicitantes devem se limitar as
especificacoes deste Edital.

Na hipétese de se verificar incoeréncia entre ggoumitario e o total, prevalecerd o mais
vantajoso para a CVM. Entre o valor por extenso Bumérico, prevalecera o por
extenso.

Em caso de cobranca de tarifa bancéaria para opesi@acdo da conta-depoésito
vinculada — bloqueada para movimentacéo, os rex@atioentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados (item 7 do Anékada Instrucdo Normativa n.°
2/2008).



8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Os recursos atinentes a cobranca da tarifa banpare operacionalizacdo da conta-
depodsito vinculada — bloqueada para movimentacdw pdlerdo ser previstos na
proposta da licitante, uma vez que o Banco do B&#. ndo cobra tarifas bancarias
para a abertura e movimentacdo da conta-depdsiioulaida — blogqueada para
movimento.

A Contratada devera arcar com o O6nus decorrenteewkntual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua propiosiasive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, taisoca®s valores providos com o0
guantitativo de vale transporte, devendo comple@ks, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atenttb do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nososi@o §1.° do artigo 57 da Lei n.°
8.666/1993 (artigo 23, caput e 81.°, da IN SLTI/iMP2/2008).

Caso a proposta apresente eventual equivoco nasiomamento dos quantitativos que
favoreca a Contratada, este sera revertido conmo burante a vigéncia da contratagéo,
mas podera ser objeto de negociacdo para a evemtrabgacao contratual (artigo 23,
82.°, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

A simples participacéo neste certame implica:

8.13.1. a aceitacdo de todas as condi¢cdes estabelecidds Be#al de Pregao
Eletrénico;

8.13.2. que nos valores propostos estardo inclusos todoguets operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributalosnerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente no fornecimelot@bjeto ofertado;

8.13.3. que o prazo de validade da proposta é de 60 (dapsbas, contado da data
estipulada para sua entrega, o qual, se maiorréleee explicitado na proposta.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em segghBbica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horério e local indicadosen&slital.

Durante a sessao publica, a comunicacdo entre gogire e 0s licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, emocpraprio do sistema eletrénico
(artigo 22, 85.° do Decreto n.° 5.450/2005).

Incumbira a licitante acompanhar as operacdes stensa eletrébnico durante a sessdo
publica do Pregéao, ficando responsavel pelo 6nosrdente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidassiseema ou de sua desconexao
(artigo 13, Inciso IV do Decreto n.° 5.450/2005).

N&o sera admitida a desisténcia da proposta/lapg®s o inicio ou o0 encerramento da
fase de lances.
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9.5.

9.6.

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Excepcionalmente, apos o encerramento da fasendeslgpodera ser acatado o pedido de
desisténcia da proposta, em razdo de motivo justaddmente comprovado pela
licitante, decorrente de fato superveniente, e@peilo Pregoeiro.

N&o restando comprovado o atendimento aos reguisi@dos no item acima, a licitante
desistente ficara sujeita a aplicacdo das sangéesias neste Edital.

DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

O pregoeiro verificara as propostas apresentades;lasdsificando aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estdatleleco Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificacoesagexigidas no Termo de Referéncia
(artigo 22, 82.°, do Decreto n° 5.450/2005).

10.1.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada etregzisno sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os pariteipdartigo 22, 83.°, do
Decreto n° 5.450/2005).

10.1.2. A néo desclassificacao da proposta ndo impede gukggamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de ag&it

O sistema ordenara automaticamente as propostassficiadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

DA FORMULACAO DE LANCES

Iniciada a etapa competitiva, as licitantes dever@@maminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamentgnra@das do seu recebimento e do
valor consignado no registro (artigo 24, Caput & @& Decreto n° 5.450/2005).

Os lances deverao ser ofertados peAdOR TOTAL ANUAL .

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivis®reado o horario fixado e as regras
estabelecidas neste Edital (artigo 24, § 2.°, dodde n.° 5.450/2005).

11.3.1. Em observancia as disposi¢fes insertas na IN SIHIMP 03, de 16 de
dezembro de 2011, o intervalo entre os lances dosipela mesma licitante n&o
poderd ser inferior a 20 (vinte) segundos e o\materentre lances ndo podera
ser inferior a 3 (trés) segundos.

11.3.2. Os lances enviados em desacordo com o subitem aser@ excluidos
automaticamente pelo sistema eletronico.

As licitantes somente poderdo oferecer lance mfegio Ultimo por elas ofertado e
registrado pelo sistema (artigo 24, 8§ 3.°, do Oeane® 5.450/2005).
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11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo, yakvalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar (artigo®4,°, do Decreto n.° 5.450/2005).

Durante o transcurso da sessao publica, as liegaggrdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidosaptado pelas demais licitantes,
vedada a identificacdo da detentora do lance (a2dg § 5.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

No caso de desconexdo com o0 pregoeiro, no deataretapa competitiva do pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivieitasties para a recepcéo dos lances. O
pregoeiro, quando possivel, dard continuidade asudo no certame, sem prejuizo dos
atos realizados (artigo 24, § 10.°, do Decreté.4380/2005).

11.7.1. Quando a desconexao persistir por tempo superl®r @ez) minutos, a sessao
do pregdo serd suspensa e tera reinicio soment® e@@dunicacdo aos
participantes, no sitisww.comprasgovernamentais.gov (artigo 24, § 11, do
Decreto n.° 5.450/2005).

11.7.2. A etapa de lances da sessao publica serd encgroaddecisdao do pregoeiro
(artigo 24, § 6.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

11.7.3. O sistema emitira aviso de fechamento iminente ko€es, apds o0 que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trintajutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamentereatae a recepcao de lances
(artigo 24, § 7.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

Caso a licitante ndo apresente lances, concormra c valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros |aradeg o ultimo lance por ela ofertado,
para efeito de ordenacao das propostas.

DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Encerrada a etapa de lances, sera efetivada acaefid automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O s#sidantificara em coluna propria as

microempresas e empresas de pequeno porte partespgrocedendo a comparacao
com os valores da primeira colocada, se esta fpresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-sespadito nos artigos 44 e 45 da LC n.°
123/2006, regulamentada pelo Decreto n.° 8.538/2015

As propostas de microempresas e empresas de pgoug@@ue se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ogelade menor preco serédo
consideradas empatadas com a primeira colocadgo(&®, §81.° e 2.° do Decreto n.°
8.538/2015).

A melhor classificada nos termos do item antereyato direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente aor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados peleesist contados apds a comunicacao
automatica para tanto (artigo 5.2, 84.°, incis@6€ do Decreto n.° 8.538/2015).

Caso a microempresa ou empresa de pequeno potiernoidssificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadesranescentes que porventura se
10
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12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

enquadrem na situacdo de empate, na ordem clas&ife; para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no item anteriotigar5.°, 84.°, inciso Il do Decreto n.°
8.538/2015).

No caso de equivaléncia dos valores apresentadas pecroempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem em situacdo deesmsped realizado sorteio entre elas
para que se identifigue aquela que primeiro podprasentar melhor oferta. (artigo 5.°,
84.° inciso Ill do Decreto n.° 8.538/2015).

Havendo éxito no procedimento de desempate, onwmastdisponibilizara a nova
classificagdo de fornecedores para fins de aceitalgh valor ofertado. Nao sendo
aplicavel o procedimento, ou ndo havendo éxito pbcatédo deste, prevalecera a
classificagao inicial.

Em eventual empate entre propostas, o critérioederdpate sera aquele previsto no art.
3.°, 82.° da Lei n.° 8.666/1993, assegurando-ggeteréncia, sucessivamente, aos
servicos:

12.7.1. prestados por empresas brasileiras;

12.7.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

Persistindo o empate, o critério de desempatecsgoéteio, em ato publico para o qual as
licitantes serdo convocadas, vedado qualquer pubaesso.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Encerrada a etapa de lances e depois da verificdgduoossivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lygaa fim de aceitacdo (artigo 25,
caput Decreto n.° 5.450/2005).

A Proposta Comercial deverd ser devidamente precbonforme modelo constante
deste Edital, que serd disponibilizado também rim sia Comissdo de Valores
Mobilidrios (www.cvm.gov.br).

Para julgamento e classificacdo das propostas, adwtado o critério do MENOR
PRECO TOTAL ANUAL, observados os prazos maximosapé&rnecimento, as
especificacdes técnicas e os parametros minimaesEmpenho definidos neste Edital
(art. 4°, X da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002).

A proposta de precos devera conter 0s seguintesdiecumentos:

13.4.1. nome do proponente, enderec¢o, numero de telefonefax, CEP, aposi¢cdo do
carimbo padronizado do CNPJ da empresa e a ingdestadual e/ou Municipal
ou do Distrito Federal ou papel timbrado com estismacdes;

11



13.4.2.

13.4.3.

13.4.4.

13.4.5.

13.4.6.

13.4.7.

13.4.8.

13.4.9.

planilha de custos e formacdo de precos devidanmetnchida, contendo os
precos mensais dos servi¢cos, detalhando todosoeeetos que influenciem no
seu custo total, conforme planilha modelo contid@nexo IV deste Edital;

memoria de célculo detalhada que contenha a metgidot formulas adotadas
pela licitante para obtencéo dos valores propgsoa 0s encargos, insumos e
demais componentes da planilha de composicéo descegormacao de precos
do posto de servico envolvido na contratacdo, padbaleser utilizado como
modelo o Anexo IV deste Edital;

as propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatoacordos coletivos,
convencdes coletivas ou dissidios coletivos que epg cada categoria
profissional que executara os servicos e a respectiva dataebagéncia, com
base no Cdédigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO, siegdisposto no inciso |l
do art. 21 da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2/2008

se ndo houver sindicatos ou conselhos de clasdéuitgs, quando da

repactuacao, cabera a Contratada a demonstragauidedo do salario de seus
empregados, sem prejuizo do necessério exame, Adtainistracdo, da

pertinéncia das informacdes prestadas;

0s salarios-base deverao ser iguais ou superiorassaninimos estabelecidos
em lei, convencéao, acordo ou dissidio coletivo

na formulacdo de sua propostdijcitante deverd observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida inclusive no tocante a incidéncia das
aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturameohforme as Leis n.°
10.637/2002 e 10.833/2003 (Acordédo TCU n.° 2.64132(Plenario);

considerando-se as determinagbes do TCU, a evemghlsdo do item
“Reserva Técnica”na planilha de custos e de formacéo de prdeusra estar
acompanhada da indicagdo expressa dos custos quedsecobertos por tal
item. A ndo disponibilizacdo de tal informacao, juntateecom a proposta e
planilhas apresentadas, acarretard a necessidadealiieacdo de diligéncia,
sendo que o ndo atendimento da mesma ou o ateridiméo satisfatorio
acarretard a desclassificagdo da proposta (Acomd@od n.° 1.597/2010 -
Plenario);

0s custos referentes ao iterfiTreinamento/Capacitacdo/Reciclagem”,
considerando o entendimento esposado pelo TEélkrao estar contemplados
no percentual de Custos IndiretogAcérddo TCU n.° 592/2010 — Plenério);

13.4.10.para apuracdo dos custos com os uniformes dossgimfais, a proponente

poderd considerar os itens relacionados no itermi 8al Minuta de Contrato
(Anexo Il deste Edital);

13.4.11.a ME/EPP prestadora de servicos mediante cessé&@idede obra ndo podera

beneficiar-se da condicdo de optante pelo SIMPLEECIONAL, salvo as
excegoes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Gangntar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 (art. 19, XXIll, da Instrucdo Natira SLTI/MP N° 2/2008);

12
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13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.4.12.0 dimensionamento da equipe para execucdo adeglesdaervicos sera de
responsabilidade da licitante/Contratada, devendo suficiente para o
cumprimento integral dos servicos contratados erebglo o limite de carga
horaria diaria, conforme a legislacéao trabalhista.

13.4.13.0 valor da proposta, limitado a 2 casas decimaigtesso em moeda corrente
nacional, em algarismos e por extenso, incluindadoas despesas legais ou
adicionais, previstas neste Edital e seus Anexos;

13.4.14.0 prazo de validade dos precos (minimo de 60 diaglos), a contar da data do
encaminhamento, via sistema, da proposta (Art. 74.° do Decreto n.°
5.450/2005);

13.4.15.conter o ultimo preco total anual oferecido noame relativo ao objeto licitado,
o qual ja incluira todas as despesas legais ouoadis, previstas neste Edital e
seus Anexos, em reais (em algarismo e por extenso);

13.4.16.0 nome do banco com o qual a licitante opera, oendre nome da agéncia e
respectiva conta-corrente. A fim de agilizar o pagato, € conveniente a
indicacdo de uma das agéncias do Banco do Bradsil S.

13.4.17.GFIP ou outro documento apto a comprovar o FAP.

As folhas da proposta, contendo os itens citadosiaacdevem ser rubricadas e
numeradas, e, a Ultima, datada e assinada peleg@sentante legal.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertenceadeguadro de pessoal da
CVM ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicaseisés a ele, para orientar sua decisao.

N&o sera aceito o lance vencedor cgtores superiores aos precos maximos fixados
ou que apresentar preco manifestamente inexeq(davgo 48, inciso Il, da Lei n.°
8.666/1993).

N&o se admitird proposta que apresente valoresoBagus, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercagaeto quando se referirem a materiais e

instalacdes de propriedade do licitantepara os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade de remuneracao.

As licitantes dever&o cotar os precos para a maubdede acordo com 0s custos reais,
ainda que os trabalhadores ja pertencam aos seadrogu caso em que deverao
proporcionalizar os gastos previstos para os ses\icitados relativamente aos salarios e
encargos pagos, sob pena de desclassificacao @ad@uU n° 1.700/2007).

13.10. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nacavartar demonstrada sua viabilidade

por meio de documentacdo que comprove que 0s csébosuficientes para a cobertura
dos gastos decorrentes da contratacéo (artigo 29, a IN SLTI/MP n.° 2/2008).

13



13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

14.

14.1.

Se houver indicios de inexequibilidade da propdstareco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdao saaeét diligéncias, na forma do § 3.°
do artigo 43 da Lei n.° 8.666/1993, a exemplo dasreradas no 83.°, do artigo 29, da
IN SLTI/MP n.° 2, de 2008.

Sera desclassificada a proposta que, ap0s as ndidge ndo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituestivan para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelalfitit, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoracdo do preco proposigo(é&t da IN SLTI/MPOG n.°
2/2008).

Se a proposta ou lance de menor valor ndo for&etito Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessianma ordem de classificagao
(artigo 4.°, inciso XVI, da Lei n.° 10.520/2002).

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a,sefs@nando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.

13.15.1.0 Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistdatgdnico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajosm o fim de negociar a
obtencdo de melhor preco, vedada a negociacao enicoes diversas das
previstas neste Edital (artigo 24, § 8.°, do Decnett 5.450/2005).

13.15.2.Também nas hipGteses em que o0 Pregoeiro ndo aeefiemposta e passar a
subsequente, podera negociar com a licitante pera&ja obtido preco melhor.

13.15.3.A negociagdo sera realizada por meio do sistemdenum ser acompanhada
pelas demais licitantes (artigo 24, § 9.°, do Dieane® 5.450/2005).

Sempre que a proposta nao for aceita, e ante$degoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocoraédo empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n.° 123/2006, seguindo-sea@ptina antes estabelecida, se for o
caso.

DA HABILITACAO

A licitante melhor classificada deverd encaminhard@cumentagdo referente a
habilitacdo, juntamente com a proposta de precos (Anexos Il eVl), assinada,
digitalizada e atualizada em conformidade com ondltlance ofertado, por meio da
opc¢ao “Enviar Anexo”, no prazo de 2 horas aposrev@cacao do pregoeiro no sistema
eletronico.

14.1.1. O prazo para envio da proposta de precos podem@ragogado por solicitacao
escrita e justificada da licitante, formulada amtedindo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

A documentacdo assinada e digitalizada referentzeaitacdo e habilitacdo
também podera ser remetida por meio de mensagera pare-malil
pregoeiro@cvm.gov.br nos casos de solicitacdo do Pregoeiro, parades
agilizar o envio da documentacdo a area técnic&€\dsl, sem prejuizo da
disponibilizacdo pelo Sistema Eletronico, ou de pmwada inviabilidade ou
dificuldade de envio ou recebimento pelo Sisteneré&hico, sendo que, nesta
dltima hipétese, sera providenciado, em momentotedos, 0 uso da
funcionalidade “Convocar anexo”, de forma que audwentacdo seja inserida
no Sistema Eletronico e, assim, fique a disposiglodemais licitantes.

Dentro do prazo estabelecido neste item poderéesertidos, por iniciativa da
licitante, tantos quantos forem os documentos cem@htares ou retificadores
afetos a sua proposta ou habilitacdo. Na hipotaggaposta ja ter sido incluida
no Sistema Eletrénico, faz-se necessario que tanie formalize ao Pregoeiro,
via mensagemetmail), o desejo de envio de nova documentacdo. Nesse @a
Pregoeiro fard novo uso da funcionalidade “Convao&xo”.

A fim de aplicar o principio da isonomia entre asitdntes, depois de

transcorrido o prazo estabelecido neste item, p&osconsiderados, para fins
de analise, sob qualquer alegacéo, o envio da daaagéo de habilitacdo ou de
gualquer outro documento complementar ou retificaoque deveria/poderia

ter sido remetido, sendo realizado, pelo Pregoeiregistro da n&do aceitacdo ou
inabilitacdo, e a convocacédo da proxima licitasédyo quando se tratar de:

14.1.4.1. ajustes na Proposta em funcdo da negociacao desprec

14.1.4.2. ajustes na Proposta em funcdo de impropriedadesnassdes
sanaveis, nao conflitantes com os termos do Editm a lisura
da competicao; ou

14.1.4.3. documento enviado em virtude de diligéncia destra@sclarecer
ou a complementar a instrugdo do processo.

14.2. Adicionalmente, devera apresentar os documentdsab#éitacdo e proposta de precos

14.3.

originais ou coépias autenticadas, no prazo de 8tégdarenta e oito) horas apds o
encerramento da sessdo publica, a Comissao dee¥aMobiliarios - Geréncia de
LicitacGes e Contratos, localizada a Rua Sete tentheo, 111, 28° andar, Centro, Rio de
Janeiro - RJ, CEP: 20.050-901, em envelope feckaudricado (artigo 25, 88§ 2.° e 3.°,
do Decreto n.° 5.450/2005).

A comprovacdo das habilitacdes juridica, fiscal cmnémico-financeira podera ser
realizada por meio de consultm line ao SICAF (artigo 25, § 1.°, do Decreto n.°
5.450/2005 c/c artigo 3.€apute artigo 4.°caput IN SLTI/MP n.° 02/2010).

14.4. Devera constar do envelope a seguinte documentagdplementar ao SICAF:
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14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

14.4.1. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDTegativa ou positiva com
efeitos de negativa), consoante artigo 29, incisdaVei 8.666/1993, de modo a
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidosipe a Justica do Trabalho.

14.4.2. Proposta de Pregos, conforme Anexos Il e IV degmee Edital.

Comprovacédo de aptiddo para desempenho de atividedmente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto destacho, por periodo néo inferior a 3
(trés) anos, mediante apresentacdo de no minimmm)l gtestado de capacidade técnica,
comprovando que a licitante esteja prestando obhatgirestado para empresas ou
organizacdes publicas ou privadas os servicos ciivepacom o objeto desta licitacao.

A licitante poderd comprovar a experiéncia minirea3dtrés) anos prevista na clausula
14.5 com o somatorio de atestados de periodo®diées.

Para os servigos continuados com mais de 40 (gaqr@ostos, a licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um roidien50% (cinquenta por cento)
do nimero de postos de trabalho a serem contratados

Para o numero de postos de trabalho a ser cordrggadl ou inferior a 40 (quarenta), a
licitante devera comprovar que tenha executadoratmntom um minimo de 20 (vinte)
postos.

O atestado de que trata a clausula 14.5 somerdtaseito se expedido apds a conclusdo
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um anmid® de sua execucao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.

A licitante disponibilizara todas as informacOescassarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apreseatatehtre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderegb @ contratante e local em que
foram prestados 0s servicos.

A licitante devera deter pessoal técnico adequatispmnivel para a realizacdo do objeto
da licitagéo.

A CVM podera realizar diligéncia na empresa vencedo na empresa ou 6rgdo que
fornecer o atestado de capacidade técnica par@gaaela veracidade das informagdes
prestadas, podendo o(s) envolvido(s) respondergeimjinistrativa, civil e penalmente
pelas informagdes prestadas. Na diligéncia, podsréeolicitados documentos tais como
contratos, ordens de servicos, notas fiscais @®gue comprovem 0s servigos prestados
no atestado fornecido.

O(s) atestado(s) contera(édo), preferencialmenteen@azao social), CNPJ e endereco
completo da Contratante e Contratada, as carauatasislos servicos realizados, a data de
emissao, nome, cargo, telefone e assinatura donséypel pela emisséo do atestado.

As licitantes que néo estiverem cadastradas alémividb de credenciamento ou que nao
se encontrem com o cadastramento atualizado noFsStieserao encaminhar, juntamente
com a documentacdo complementar, os documentdisesla habilitacao juridica, fiscal
e qualificacdo econémico-financeira, detalhadositens abaixo.
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14.15. Relativamente 8ABILITACAO JURIDICA da licitante:

14.15.1.n0 caso de empresario individual, inscricdo no emiPublico de Empresas
Mercantis;

14.15.2.em se tratando de sociedades empresariais ou espiadividuais de
responsabilidade limitada, contrato social, esba¢um vigor ou ato constitutivo,
devidamente registrado, e, no caso de sociedadeacpes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

14.15.3.inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantisle opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, s @@ ser o participante
sucursal, filial ou agéncia,

14.15.4.inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil d@sssoas Juridicas, no caso de
sociedades simples e outras pessoas juridicasreito girivado, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio;

14.15.5.decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedafdeesaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

14.16. Relativamente REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA da licitante:
14.16.1.prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Peskoaticas;

14.16.2.prova de regularidade com a Fazenda Nacional déerttonjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuea@®ral da Fazenda
Nacional, quanto aos demais tributos federais evad® Ativa da Unido, por
elas administrados, conforme artigo 1.°, incistnlDecreto n.° 6.106/2007);

14.16.3.prova de regularidade com a Seguridade Social JNSS
14.16.4.prova de regularidade com o Fundo de Garantia dgpdale Servigo (FGTS);

14.16.5.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peram justica do trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa divaa®m efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da consolidacdo das tlstrabalho, aprovada pelo
decreto-lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943,

14.16.6.prova de inscricdo no cadastro de contribuintesicipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo deédatie e compativel com o
objeto contratual;

14.16.7.prova de regularidade com a Fazenda Municipal dmicibo ou sede da
licitante, relativa a atividade em cujo exercicmitata ou concorre;

14.16.7.1caso o fornecedor seja considerado isento dostdgbmunicipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprotal condicéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazendeipdude seu
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domicilio ou sede, ou outra equivalente, na formaed (artigo 16 da
IN SLTI/MP n.° 2/2010);

14.16.8.a licitante detentora do menor preco, sendo micppesa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentaggida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo queagsésente alguma restricao,
sob pena de inabilitagao.

14.17. Relativamente UALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA da licitante:

14.17.1.Balanco patrimonial e demonstra¢cdes contébeis tilmallexercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrepr a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicAdoglancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indicesat quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentaciopisia;

14.17.1.1no caso de empresa constituida no exercicio sagahte, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonefractntabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

14.17.2.Comprovacao da boa situacéo financeira da empaiesar, constatada mediante
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG), Soli&@eral (SG) e Liquidez

Corrente (LC) superiores a 1 (um), resultantes plecagdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
"~ Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total o1
" Passivo Circulante + Passivo No Circulante

SG

LC Ativo Circulante
" Passivo Circulante

14.17.3.Comprovacao de ser dotada de capital social dewedtamnntegralizado ou de
patrimoénio liquido igual ou superior a 10% do vatotal estimado para a
contratacao, caso apresentarem resultado infemiogual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia G€&sb) e Liquidez Corrente
(LC). A comprovacao sera obrigatoriamente feita ggb Constitutivo, Estatuto
ou Contrato Social em vigor e devidamente registradi pelo balanco
patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimocésie social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, conforme dispostrtigp 31, inciso |, da Lei n.°
8.666/1993.

14.17.4.comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez mota) do valor estimado
da contratacdo, por meio da apresentacdo do balgatamonial e
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio socaiforme previsto no art.
19, XXV, "c", da Instrugao Normativa SLTI/MPOG 2f2008

14.18. As empresasadastradas ou ndo no SICARleverao, ainda, apresentar o seguinte:
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14.19.

14.20.

14.21.

14.22.

14.23.

14.24.

14.18.1.Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ati\Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis ibdeie sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da cogfatatendo por base o
balanco patrimonial e as demonstracdes contabeifidm exercicio social.

14.18.2.Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, re@g#er judicial ou recuperagcao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da seddicitante.

Em atendimento a determinacgdo do Tribunal de Catdadnido, constante do Acordéo
n.° 1.793/2011 - Plenario, também serdo realizadasultas: ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) do Portdlralegsparéncia; ao Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Impra@dadministrativa disponivel no
Portal do CNJ; e a composi¢do societaria das ewgpnes sistema SICAF, a fim de
certificar se ha entre os socios servidores da CVM.

Se a menor proposta ofertada for de microempresauesa de pequeno porte, e uma
vez constatada a existéncia de alguma restricaguadange a regularidade fiscal, esta
serd convocada para, no prazo de 02 (dois) digs @amds solicitacdo do Pregoeiro no
sistema eletrénico, comprovar a regularizacdo. & @podera ser prorrogado por igual
periodo.

14.20.1.A néao regularizacao fiscal no prazo previsto noiteab anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangiesistas neste Edital, sendo
facultada a convocacao dos licitantes remanescerdesdem de classificacao.
Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outraosmngoresa ou empresa de
pequeno porte com alguma restricdo na documenfag@, sera concedido o
mesmo prazo para regularizacao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamentecosnéntos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a na@aedaorario para a continuidade da
mesma.

Serd inabilitada a licitante que ndo comprovar Isafailitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresentdrhodesacordo com o estabelecido
neste Edital.

No caso de inabilitacdo, havera nova verificac@&ty pistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da L<C1A3/2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da propostajsebse.

Quanto aos documentos mencionados nesta secasend@oaceitos protocolos referentes
a solicitacdo feita as reparticbes competentes, wépias ilegiveis, mesmo que
autenticadas.

14.25. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos is#gs de habilitacdo sujeitara a

licitante as sanc¢les previstas na legislacdo pettn(artigo 21, § 3.°, do Decreto n.°
5.450/2005).
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14.26.

14.27.

14.28.

14.29.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadaEkdiil, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do cert@ntiggo 25, § 9.° do Decreto n.°
5.450/2005).

O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJthalicos documentos da proposta de
preco e de habilitacdo devera ser o mesmo da assirdp contrato e aquele a receber a
Nota de Empenho e a emitir a Nota Fiscal/Faturaespondentes aos servigos, bem
como alvo da liquidacao da despesa.

A licitante ficar4 obrigada a manter validos todssdocumentos relativos a regularidade
de cadastramento no SICAF durante todo o procedmtieitatorio, bem como durante o
periodo da execugdo dos compromissos assumidago(&%, inciso Xlll da Lei n.°
8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.° 10.520/2002).

Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a a Atistema eletronico.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regat@o fiscal de microempresa ou
empresa de pequeno porte, se for o caso, seradidoae prazo de 20 (vinte) minutos,
para que qualquer licitante manifeste a intencacederrer, de forma motivada, isto €,
indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretenderrece por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeificaesa tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para deddiradmite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

A falta de manifestacdo motivada da licitante goanintencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito e a consequente adjudidagabjeto pelo Pregoeiro a licitante
vencedora (artigo 26, 8 1.°, do Decreto n.° 5.4815p

15.3.1. Uma vez admitido o recurso, o0 recorrente terd,rérpbe entdo, o prazo de 3
(trés) dias para apresentar as razdes, pelo sigketnéanico, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas para, querengoesantarem contrarrazoes
também pelo sistema eletrénico, em outros trés dises comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assdguvista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interéageo 26, caput, do
Decreto n.° 5.450/2005).

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os @msuscetiveis de aproveitamento
(artigo 4.°, inciso XIX, da Lei n.° 10.520/2002¢ @rtigo 26, § 2.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

As razdes recursais deverdo ser apresentadasieanteste pelo sistema e dirigidas ao

Superintendente Administrativo-Financeiro da CVNMtiga 26, caput, do Decreto n.°
5.450/2005).
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15.6.

15.7.

16.

16.1.

16.2.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

Nao serdo conhecidos os recursos cujas razOeslitaafies recursais sejam enviadas
fora do respectivo prazo legal.

Os autos do processo permanecerdo com vista fratiguos interessados, na Geréncia
de Licitacbes e Contratos da CVM, sito na Rua 8et&etembro, n.° 111, 28.° andar,

Centro, Rio de Janeiro — RJ, em dias uteis, norieod& 09h as 13h e 14h as 18h (8 5.°
do artigo 109 da Lei n.° 8.666/1993).

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitacdo sera adjudicado a licitanexlatada vencedora, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recutspgla autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

ApoOs a fase recursal, constatada a regularidade atlss praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatoridiga 4.°, inciso XXI, da Lei n.°
10.520/2002 c/c artigo 27 do Decreto n.° 5.450/2005

DO TERMO DE CONTRATO

Apbs a homologacdo da licitagdo, a adjudicada dewssinar o contrato em até 05

(cinco) dias uteis, a contar da data do recebimgmt@spectivo aviso, sob pena de decair
o direito a contratacdo. Este prazo podera serqgado uma vez, por igual periodo,

guando solicitado pela parte durante o seu trasscdesde que ocorra motivo justificado

e aceito pela CVM (artigo 64, caput e 8§ 1.°, dar.i8.666/93 c/c artigo 9.° da Lei n.°

10.520/2002).

O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (domses, podendo ser prorrogado,
guando comprovadamente vantajoso para a CVM, ditéite de 60 (sessenta) meses,
conforme disciplinado na minuta de contrato (Andéxdeste Edital), desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e whdes os seguintes requisitos (art.
57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/1993 c/c art. 308A1°, da IN SLTI/MP n° 2/2008):

17.2.1. os servicos tenham sido prestados regularmente;

17.2.2. a CVM mantenha interesse na realizacéo do servico;

17.2.3. o valor do contrato permaneca economicamente vaatgjara a CVM; e
17.2.4. a contratada manifeste expressamente interessemagacao.

A vantajosidade econdmica para prorrogacao dosratost de servicos continuados
estarq assegurada, sendo dispensada a realizagé@esqgigisa de mercado, quando o
contrato contiver previsdes de que 0s reajustesteas envolvendo a folha de salarios
serdo efetuados com base em convencéo, acordveaatem decorréncia de lei.
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17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

18.

18.1.

19.

19.1.

Previamente a contratacdo e a cada pagamento ecéolor, a Administracao realizara
consulta ao SICAF para identificar possivel prdbigle contratar com o Poder Publico e
verificar a manutencao das condi¢cfes de habilitégdimo 3.°, 81.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2010).

Sera exigido o cadastramento quando, anteriormantassinatura do contrato, o

proponente homologado nédo estiver inscrito no SICNEste caso, o cadastramento
devera ser feito pela Administracdo, sem 6nus pgreoponente, com base no reexame
da documentacao apresentada para habilitacdo,ateerde atualizada (artigo 3.°,8 2.°,
da IN SLTI/MP n.° 2/2010).

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do TermdCaontrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢cdes de habilitacdo, ou guiangstificadamente, recusar-se a
assinatura, podera ser convocado outra licitanésdel que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap0s a verificacdo da ackdable da proposta, negociacdo e
comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrasontratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Edital e nas demais caiemdegais. (artigo 27, 8§ 3.° do
Decreto n.° 5.450/2005).

A associagcdo da licitante vencedora com outremessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporac&erdeser comunicadas a CVM para
gue a autarquia delibere sobre a adjudicacao ddicbji manutencao do contrato, sendo
essencial para tanto que a nova empresa compreweeata todas as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital.

E expressamenteedadaa subcontratacao total e parcial do objeto desteaEdibb pena
de rescisdo contratual.

Independentemente de transcricdo, farao parte do&@o a ser celebrado:
17.9.1. a proposta da licitante vencedora e seus respe@ivexos;
17.9.2. o presente Edital e seus anexos;

17.9.3. a Nota de Empenho correspondente.

DA FISCALIZACAO

Os critérios de fiscalizacao estao previstos nondedle Referéncia, Anexo | deste Edital,
e na Minuta de Contrato, Anexo Il

DA GARANTIA DE EXECUCAO

A Contratada devera apresentar garantia de exeaagiorme estabelecido na Minuta
de Contrato (Anexo II).
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20.

20.1.

21.

21.1.

22.
22.1.

23.

23.1.

23.2.

DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

As condic¢des para liquidacdo e pagamento dos sarpiestados pela Contratada séo as
estabelecidas na Minuta de Contrato (Anexo II).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CVM

As obrigacdes da Contratada e da CVM séo as estitiet neste Edital, no Termo de
Referéncia (Anexo 1) e na Minuta de Contrato (An#xo

DA REPACTUACAO

As condi¢cdes para aplicacdo de repactuacédo coaltrasido dispostas na Minuta de
Contrato (Anexo II).

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da LeP rl0.520/2002, a
licitante/adjudicataria que:

23.1.1. nado assinar o termo de contrato, quando convadentao do prazo de validade
da proposta;

23.1.2. apresentar documentacéo falsa;

23.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certam
23.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
23.1.5. ndo mantiver a proposta;

23.1.6. comportar-se de modo inidéneo;

23.1.7. cometer fraude fiscal.

A licitante/adjudicataria que cometer qualquer gisacOes discriminadas no subitem
anterior ficard sujeita, sem prejuizo da respofigdade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

23.2.1. Adverténcia;

23.2.2. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valaineslo do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta da licitante;
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23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

24.

24.1.

24.2.

23.2.3. Multa de 10% (dez por cento), calculada sobre orvatal da proposta ou lance
ofertado pela licitante desistente, na hipotesedelgsténcia injustificada do
lance, ap0s o encerramento da fase de lances, sguizp da aplicacdo de
outras sancdes previstas no artigo 28, do Decrétdb.A50/2005 e demais
cominacgoes legais;

23.2.4. Multa de 20% (vinte por cento), calculada sobreatoivtotal da contratacéo,
sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes @evist artigo 28, do Decreto
n.° 5.450/2005, na hipétese de recusa injustificdadicitante vencedora em
celebrar o contrato, no prazo maximo de 05 (cidcag Uteis, apos regularmente
convocada, caracterizando inexecucéo total dagasfiies acordadas;

23.2.5. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valtaltda contratacdo quando for
constatado o descumprimento de qualquer obrigagéosfa neste Edital e/ou
no Termo de Referéncia, ressalvadas aquelas obegggara as quais tenham
sido fixadas penalidades especificas.

23.2.6. Impedimento de licitar e de contratar com a Uniddescredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulatvdéencom as sancdes de adverténcia
e de impedimento.

A multa devera ser recolhida no prazo maximo déd&@) dias uteis, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela CVM.

A aplicacdo de qualquer das sancdes previstazaeak-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defe$iaitamte/adjudicatario, observando-se
0 procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, bsiliariamente na Lei n.° 9.784/1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanighesa em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pé&em como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da propordiciage.

As penalidades seréao obrigatoriamente registrad &@AF, conforme determina o 8§ 2.°
do artigo 36, da Lei n.° 8.666/1993.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos praticados pela CVM cabem recursos naafpnevista no artigo 109, da Lei n.°
8.666/1993.

Os recursos deverdo ser entregues, contra reciboProtocolo na Geréncia de
Documentacdes da CVM (GAD), localizada na Rua 8et&etembro n° 111, 2° andar,
no Centro — Rio de Janeiro — RJ, devendo ser dosgia autoridade superior, por
intermédio da autoridade que praticou o ato redorre, sob pena de precluséao,
interpostos no prazo de 05 (cinco) dias uteis cm#tala intimacdo do ato (artigo 109,
inciso 1, alinea “b” da Lei n.° 8.666/1993 c/c @oti9.° da Lei n.° 10.520/2002).
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25.

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

25.6.

25.7.

25.8.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A CVM poderd, a seu critério exclusivo, de acordmco artigo 65, 81.°, da Lei n.°
8.666/1993, reduzir ou aumentar a quantidade detwmbiicitado, desde que né&o
ultrapasse 25% (vinte cinco por cento) do valariahiatualizado do Contrato.

O Superintendente Administrativo-Financeiro da Cgbdera revogar a licitagdo por
razdes de interesse publico decorrente de fatonsupente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal condutaediante parecer por escrito e
devidamente fundamentado (artigo 18 do Decret8.535/2000 c/c artigo 14 do Decreto
Nn.° 3.697/2000 e artigo 29 do Decreto n.° 5.45GR00

Caso constatada ilegalidade no procedimento, o ribtgedente Administrativo-
Financeiro da CVM devera anular a licitacdo, deiofou por provocacao de terceiros,
mediante parecer por escrito e devidamente fund@eensem que caiba as licitantes o
direito a qualquer reclamacéo ou indenizacao, Inesda o direito do contratado de boa-
fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver ®gwomo cumprimento do contrato
(artigo 18 do Decreto n.° 3.555/2000, artigo 2918% 2.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

No caso de desfazimento do processo licitatorma issegurado o contraditorio e a
ampla defesa (artigo 49,8 3.° da Lei n.° 8.666/X1383rtigo 9.° da Lei 10.520/2002).

O pregoeiro podera desclassificar proponentes pmrfutmdamentado, sem direito a
indenizacao ou ressarcimento, sem prejuizo destmacdes cabiveis, em razao de fatos
supervenientes ou sO conhecidos apés o julgameqte elesabonem a sua idoneidade
financeira, capacidade técnica ou administrativiig@43, § 5.° da Lei n.° 8.666/1993 c/c
artigo 9.° da Lei n.° 10.520/2002).

Apods o inicio ou encerramento da fase de lances,caBera desisténcia por parte das
licitantes, salvo por motivo justo decorrente de¢o fauperveniente e aceito pelo
Pregoeiro.

Apoés o envio da documentacdo ndo serdo permitidasguer adendos, acréscimos ou
retificaces aos documentos e as propostas, sauwlq se tratar:

25.7.1. de simples omissao ndo conflitante com os termoEdital e com a lisura da
competicao;

25.7.2. juntada de documentos decorrente de diligénciasngvimas pela CVM,
conforme disposto no item abaixo.

E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase dadiéit, promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou completar a instrucdo do procéstadrio, sem que se descaracterize o
objeto licitatorio (artigo 43,8 3., da Lei n.° 881993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).
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25.9. Na apresentacdo das propostas, simples omiss&epoopriedades irrelevantes, sanaveis
ou despreziveis, poderdo ser relevadas a exclasiénio do Pregoeiro, desde que nao
causem prejuizos a Administracao.

25.10. A apresentacdo da proposta implica, tacitamenteiran submissdo as condicdes
estabelecidas na legislacdo pertinente, aos terdesse Edital, bem como aos
regulamentos administrativos e normas gerais ecespa@plicaveis.

25.11. As proponentes assumem todos 0s custos de prepaagesentacdo de suas propostas
e a CVM néo serda, em nenhum caso, responsavetpes eustos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

25.12.Na contagem dos prazos estabelecidos nesta ligjtap&luir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento (artigo 110 da Lei $1866/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).

25.13. Havendo indicios de conluio entre as licitante€VdM comunicara os fatos apurados a
Secretaria Nacional de Direito Econémico do Mimistéla Justica (ou a quem de direito)
para a adocdo das medidas cabiveis.

25.14. Havendo indicios ou evidéncias materiais de pratigtatorias criminosas, a CVM
noticiard o Ministério Publico Federal.

25.15. A Contratada devera adotar as seguintes praticasudientabilidade ambiental na
execucao dos servicos (IN n.° 01, de 19 de jamer2010):

25.15.1 fornecer aos empregados 0s equipamentos de segugue se fizerem
necessarios para a execucao de servicos;

25.15.2. respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicad#s Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos; e

25.16. Para dirimir as questdes decorrentes do ajustdartidesta licitacdo, sera eleito o Foro
Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusauilquer outro, por mais
privilegiado que seja (artigo 55, 8 2.° da Lei 8.866/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).

25.17. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoesaermos da legislacdo pertinente, e
em conformidade com as demais normas que regentéaiana

25.18. Em caso de divergéncia entre disposicOes destalledide seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste. Edital

Rio de Janeiro, 29 de agosto de 2017.

EDUARDO ABI-NADER SIMAO
Gerente de Licitagbes e Contratos
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11

2.1.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

ANEXO |

Termo de Referéncia

DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializadprestacdo de servicos continuados de
mensageiro (CBO: 4122-05), com execucado mediamégime de empreitada por preco
global, para atender as necessidades da Comis3&ates Mobiliarios - CVM, a serem
prestados em sua Sede, na cidade do Rio de Jarmifoyme condi¢cbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DO OBJETIVO

Com a contratacdo do servico em questaogermutetse suprir as necessidades dos
funcionéarios da CVM nas areas de mensageria.

DA JUSTIFICATIVA

O servico de mensageiro € necessario pateq@uado tramite de documentos entre as
diversas areas da CVM, além da realizacdo de servaptidianos de escritorio
especificados neste termo de referéncia, os geamplementam as tarefas executadas
pelos servidores da autarquia.

O beneficio direto a ser destacado é a e#iecule atividades cotidianas, mas
imprescindiveis a CVM, sem a necessidade de deshgestes publicos para realiza-las,
0s quais podem se dedicar ao cumprimento de suakades essenciais, tais como: atuar
na regulacéo, superviséao, fiscalizacao e incemtagatividades de valores mobiliarios de
forma &gil, eficiente, ética e transparente, visangfimordialmente, a protecdo dos
direitos dos investidores e aos interesses dadamzeem geral.

A CONTRATANTE néo possui em seu quadro funagipcargos de mensageiro, pois as
disposicbes contidas na Lei n® 9.632, publicadaD@J de 08/05/98, que trata da

extincdo de Cargos da Administracdo Publica Federavé que a contratacdo das
atividades correspondentes sera mediante a exetwiéeta. As Instru¢cdes Normativas

n° 02 de 30 de abril de 2008 e n° 03 de 15 de outld 2009, da Secretaria de Logistica
e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Plamgato, Orcamento e Gestao

disciplinam a contratagdo e a execucao indireta sEwicos terceirizados, cujas

categorias profissionais ndo mais ingressarao maiistracdo Publica Federal, visto que
nao havera concurso publico para o provimento s&steyos.

Por se tratar de uma excepcionalidade, peews paragrafo 1° do art. 11 da Instrucao

Normativa n° 2 de 30 de abril de 2008, informamaes @ perfil dos servicos demandados
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3.5.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

é de prestacao continuada e difusa em suas agfi@bndnte mensuraveis de uma forma
objetiva e direta que venha a permitir a contratgogii produto ou resultado;

Os servicos dessa espécie pressupfem anithisipacdo de forca de trabalho, com
dedicacao integral, para apoiar as atividades gaodno momento exato da demanda,
mesmo sendo essa demanda representada por atsvidifitsas ao longo do periodo de
avaliacdo. Dessa forma, a melhor alternativa a Athtnacdo € a contratacdo e
remuneracao por postos de trabalho.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

Os servicos de mensageiro enquadram-se saifidacdo de servicos comuns, nos
termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n853.8e 2000, e do Decreto 5.450, de
2005.

Os servigos a serem contratados atendenressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessdnagumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6rgao licitante, m&pentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo deste servico ndo gera vinculpregmaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo CONTRATANTE, vedanelapsalquer relacéo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

Servigos:
5.1.1. O objeto desta contratacdo compreendestagé® dos seguintes servicos:

a) Mensageiro /RJ: 14 postos, devidamente unitadas, prestados na Sede da
CVM/RJ no periodo indicado no item 5.2;

b) Supervisor /RJ: 1 posto, devidamente unifornotay prestados na Sede da
CVM/RJ no periodo indicado no item 5.2;

5.1.2. Os servigcos de mensageiro a serem comsatgguadram-se como Sservigcos
continuados, uma vez que sua interrupcao pode arngber o desenvolvimento
das atividades da CONTRATANTE, podendo sua corgéatestender-se por
mais de um exercicio financeiro.

5.1.3. Os servigos serdo prestados dentro dosmptards e rotinas estabelecidos, com
fornecimento de méao de obra com observancia asnerutacoes aceitas pela
boa técnica, pelas normas e pela legislagédo, radee€VM no Rio de Janeiro,
Rua Sete de Setembro, 111, Centro.

5.1.4. O servico serd contratado por posto dealtnab levando-se em conta a
necessidade de desoneracdo das atividades cosididea escritério dos
servidores, de acordo com o volume demandado ean&ad da CVM.
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5.2.

5.3.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

Considerando os andares onde serdo presiadervicos e as diversas areas da
CVM neles distribuidas, bem como a atual adequdg&fetivo de terceirizados
presentes na autarquia, serd mantido o quantitaistente de postos de
trabalho: a) 14 postos de mensageiro; b) 1 possupervisor.

Os servigos, objeto do presente Termo der&eia, serdo executados pela
CONTRATADA, obedecendo ao disposto no respectivostrimento
convocatério e seus anexos, nas Leis n° 8.666/8938 10.520/2002, nos
Decretos n° 5.450/2005 e n® 2.271/1997, na IN SIFOG n° 02/2008 e
alteragOes posteriores, demais normas legais &ameguatares pertinentes.

A CONTRATADA atendera prontamente quaisgerigéncias do Fiscal do
Contrato, garantindo um servigco de alto padrédo, semhum custo adicional
para a CONTRATANTE.

Fica esclarecido que nédo se estabelecefoppa da prestacdo dos servigos
objeto do Contrato, qualquer relacdo de emprege @@CONTRATANTE e os
empregados que a CONTRATADA fornecer para execdgacservicos;

A CONTRATADA devera tomar todas as provitéas para o cumprimento das
normas reguladoras sobre seguranca e medicinalukdho;

HORARIO

5.2.1.

5.2.2.

O horério dos postos de mensageiro e sgperg de 09:00h as 18:00h, de
segunda a sexta-feira, devendo-se observar osdimi¢é carga horaria diaria,
semanal e mensal prevista em legislacdo e acordiesivos da categoria

profissional dos colaboradores postos a dispost@idCVM, respeitados o0s

intervalos inter e intrajornada,

A jornada de trabalho do Supervisor serd0deoras semanais;

DOS POSTOS

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

A contratacdo em tela visa preencher 14QMRZE) postos de mensageiros,
e 01 (um) posto € de supervisor, no ambito da #nisle Valores Mobiliarios
CVM;

A CONTRATADA devera submeter a CONTRATANT&ntes do inicio da
execucao dos servigos, a relagdo de empregad@srespectiva distribuicdo no
posto de trabalho, assim como documentacédo doglessdratado.

A CONTRATADA devera selecionar e prepaigonosamente 0os empregados
que irdo prestar os servi¢cos, encaminhando candidaim idade nao inferior a
18 anos, portadores de atestados de boa condemmasdreferéncias, atestado
meédico, tendo ainda funcdes profissionais legalmeamyistradas em suas
carteiras de trabalho.

A CONTRATADA, durante a realizacdo dos smw, devera manter seus
empregados uniformizados e portando crachas, wsasda imediata
identificacdo, bem como em perfeitas condicoespdesantacado e asseio.
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6.1.

6.2.
6.3.

6.4.
6.5.

7.1.

5.3.5. A CONTRATADA deixara imediatamente de ua#li, nos servicos da
CONTRATANTE, todo e qualquer empregado cujo desempeseja avaliado
como insuficiente, ou cuja conduta venha a seragldginconveniente ou
incompativel com o exercicio das func¢des que llmeani atribuidas ou em
desacordo com as normas disciplinares, medianteurtioatdo escrita da
fiscalizagdo da CONTRATANTE;

5.3.6. Devera a CONTRATADA instruir seus empregadaespeito das atividades a
serem desempenhadas, alertando-os a ndo exeduidadss ndo abrangidas
pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a COMTRNTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de ewitdégsvio de funcéo.

DA VISTORIA PREVIA

Para o correto dimensionamento e elaboragdoraposta, € facultado aos interessados
realizar vistoria nas instalacées do local de eg@&zudos servigcos, acompanhado por
servidor designado para esse fim. As vistorias id@veer agendadas através do telefone
(21) 3554-8431 — Mauro Jacques, de segunda a ferdarespeitando-se o horario de
expediente do 6rgdo, das 09:00 as 13:00 horas ¥4da® as 18:00 horas;

Os custos de visita aos locais dos servigogréo por exclusiva conta da licitante;

O prazo para vistoria iniciar-se-4 no did g#gguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até 01 (um) dia atil anterior a degaista para a abertura da sessao
publica;

Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu regmEste, devera estar devidamente identificado;

Duvidas relativas ao local, horario e coneg;do servico ndo sanadas nas visitas deverao
ser encaminhadas ao pregoeiro pelo e-pradjoeiro@cvm.gov.br

DA DESCRICAO DOS SERVICOS E METODOLOGIAS DE TRABALHO

DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE SERVICOS QUE DERAO SER
EXECUTADAS:

7.1.1. Descricdo exemplificativa das atividadesMinsageiro para a unidade Sede
CVM/RJ:

a) Entregar correspondéncias, documentos e pracesgernamente, nos
componentes organizacionais desta Autarquia e exgggmente externamente
para outros Orgaos e Entidades;

b) Dar entrada em documentos, mensagens ou pequanoses junto a setores
da propria Autarquia ou excepcionalmente a ref@ti@ublicas e empresas;

c) Preenchimento de controles informatizados refesea entrada e saida de
documentos;

d) Executar servi¢os internos de entrega, trans@recepcao de documentos e
promover a embalagem de material segundo a sugepaju
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7.1.2.

e) Coletar assinaturas em documentos diversoscéaim: circulares, oficios,
memorandos, requisi¢coes e outros;

f) Distribuir periddicos entres os diversos compuas organizacionais desta
Autarquia;

g) Encaminhar visitantes aos diversos setores, paonando-os ou prestado-
Ihes informacdes caso necessario;

h) Fazer verificacdo, conferéncia, triagem de damos, enderecamento de
correspondéncia, preenchimento de formularios, iamguabertura de pastas,

plastificacdo de folhas, elaboracéo de etiquetaslugdo de copias, operacao de
equipamentos de escritorio (fax, impressoras)vdaties congéneres;

i) Realizar servigcos externos de natureza simpebcitacdo de informacdes
junto a outras empresas e entrega de documentos;

j) Realizar recebimentos, assinando ou solicitgmddocolos para comprovar a
execucéao dos servigos;

k) Ser assiduo e pontual, apresentando-se comosatelsos ou curtos, limpos,
unhas cortadas, sem adornos pessoais extravagantedevidamente
uniformizados;

l) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitanéttasy palavrées ou
expressdes nao apropriadas ao ambiente formal @aqhia;

m) Manter-se no posto de trabalho, somente seaatéstpara cumprimento de
tarefas pertinentes ao servico que lhe for com@t)co

n) Nao atender chamados para cumprir tarefas @dgtecagrarticular ou estranhas
as suas funcgoes;

0) N&o fumar enquanto no desempenho de suas func¢oes

p) Executar demais atividades inerentes ao cargne@essarias ao bom
desempenho do trabalho.

O profissional Supervisor devera ser res@ogl por:

a) Entregar correspondéncias, documentos e pracesgernamente, nos
componentes organizacionais desta autarquia federabxternamente para
outros 6rgados e entidades, quando ocorrer faltadmureposicdo imediata de
mensageiro;

b) Realizar rondas peridédicas nos postos alocadis dependéncias da
contratante;

c¢) Orientar 0s mensageiros quanto a execuc¢ao digee&m cada posto;

d) Manter contato permanente com 0sS mensageirosna#o a transmitir
orienta¢des do fiscal do contrato;

e) Verificar se 0s mensageiros estdo com o unifaramepleto para o trabalho
nas dependéncias da contratante;
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f) Transmitir todas as orientacdes e procedimemezebidos do fiscal do
contrato aos mensageiros, necessarios a execucsendoo nas dependéncias
da contratante;

g) Conhecer as missdes e procedimentos de cada, posiforme as normas
internas da contratante e orientacdes do fiscabdtrato;

h) Desenvolver todas as atividades inerentes aasem de responsabilidade,
seguindo as orienta¢cfes do fiscal do contratocdeda com as normas internas
da contratante;

i) Comunicar verbalmente e por escrito, imediatameao fiscal do contrato,
todas as ocorréncias anormais verificadas na efealms servi¢os, informando
todos os dados e circunstancias necessarios aveesciento dos fatos; e

J) Cumprir e fazer cumprir todas as orientagéesoequlimentos repassados pelo
fiscal do contrato, em conformidade com as normi&snas da contratante.

DOS UNIFORMES

Quando da execucdo do contrato, a EmpresaTRANADA sera responsavel pelo
fornecimento de uniformes completos aos seus emmgosgcom a sua logomarca, para a
prestacdo de servico nas dependéncias da CONTRATAEMN as seguintes
especificacdes e quantidades:

FEMININO/MASCULINO PARA CADA POSTO
- 02 calgas jeans modelo tradicional 100% algodasimilar;

- 02 camisas tipo polo, preferencialmente na coderenusgo, de mangas curtas, com
logomarca da empresa, em local visivel e tamarduretp;

- 01 casaco de manga comprida, preferencialmenteonaverde musgo, preta ou
marinho, com ou sem o logotipo da empresa, em loslel e tamanho discreto;

- 01 par de ténis, preferencialmente na cor preta;
- 01 par de meias de algodao, preferencialment®mniaranca.

SUPERVISOR
- 01 calgca em tecido Oxford ou similar, preferelmeente na cor preta;

- 01 camisa social em tecido de algod&o ou sinplaferencialmente na cor branca:

- 01 blazer em tecido Oxford ou similar, preferaimiente na cor preta com a logomarca
da empresa;

- 01 par de sapatos sociais, preferencialmentemareta.
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8.2.

9.1.

9.2.

10.

10.1.

Valores Mobilidrios
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Observagoes:

8.2.1. O modelo do uniforme devera ser conformepgsto acima; caso a
CONTRATADA possua modelo préprio, este podera sbneetido ao Fiscal do
Contrato e, se aprovado, podera ser utilizado;

8.2.2. Os uniformes n&do deverdo ser cobrados agsegados, a ndo ser que haja
destruicao intencional ou desvio de pecas por aldpempregado;

8.2.3. A partir da data prevista para inicio dacexxdo dos servi¢os, independente da
data de entrega dos mesmos, devera ser substitliflan) conjunto completo
de uniforme a cada 06 (seis) meses (com excec@asdwo de manga comprida
que deve ser substituido a cada ano) ou em 48eftfaae oito) horas apos
comunicacao escrita da CVM, sempre que ndo atergaocondicdes minimas
de apresentacao;

8.2.4. No caso de empregada gestante, os unifodeesdo ser apropriados para a
situacao e substituidos sempre que estiverem dpsrta

DA QUALIFICACAO

Mensageiro /RJ

9.1.1. Escolaridade minima: ensino fundamentaigari® grau) completo;
9.1.2. Idade minima de 18 anos completos;

9.1.3. Conhecimento basico em informatica.

Supervisor/RJ

9.2.1. Escolaridade minima: segundo grau completo;

9.2.2. Idade minima de 21 anos completos;

9.2.3. Conhecimento basico em informatica.

DA METODOLOGIA DE AVALIACAO

A execucao do contrato sera avaliada elifiscka por meio de instrumentos de controle
que compreendam a mensuragdo, entre outros, daistesgaspectos:

10.1.1. Os resultados alcancados em relacdo awatamo, com a verificacdo dos
critérios abaixo definidos;

10.1.2. Os recursos humanos empregados, em furgaguahtidade e da formacéo
profissional exigidos;

10.1.3. A qualidade e quantidade dos recursos rastetilizados;
10.1.4. A adequacao dos servicos prestados a ddieaecucao estabelecida;

10.1.5. O cumprimento das demais obrigacdes detes€lo contrato; e
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10.2.

11.

11.1.

10.1.6. A satisfacéo do publico usuario.
Os servicos de Mensageiro e Supervisor(ap sevaliados, considerando-se:

10.2.1. A correta, eficaz e eficiente realizagi@o funcionario, das atividades inerentes
ao posto;

10.2.2. O cumprimento da carga-horaria contratattagosto;

10.2.3. A cortesia do ocupante do posto no trato thdos os envolvidos em sua area
de atuacéo;

10.2.4. A capacidade em contornar situagfes aalvers cultivo da ética profissional,
10.2.5. A demonstracao de rapidez e dinamica sem®lvimento de suas atividades; e

10.2.6. A demonstracdo de competéncias pessoadis, fpecionario, em especial:
disciplina, cuidado com a aparéncia e higiene @sso

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada é obrigada a:

11.1.1. Elaborar no inicio de cada més, relatécamtendo informacfes sobre
ocorréncias no andamento do servico e um mapa dquéncia dos
colaboradores no més anterior, apontando os po&tosobertos.

11.1.2. Efetuar a emissdo da nota fiscal referaoseservi¢cos prestados apenas apos o
recebimento definitivo do servigo pelo fiscal dotato;

11.1.3. Executar os servi¢cos conforme especifesac® Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necesaarpEfeito cumprimento
das clausulas contratuais, aléem de fornecer os riaiatee equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidageantidade especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta,;

11.1.4. Nao transferir a terceiros o CONTRATO ppralquer forma, integral ou
parcialmente, bem como subcontratar qualquer dastgmbes a que esta
obrigada, sem prévio consentimento por escrito\dslC

11.1.5. Manter o empregado nos horarios predatedos pela Administracao;

11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danosrdmtes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cadigo des@alo Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizaddeacontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidd3ortratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

11.1.7. Arcar com a responsabilidade civil poroa quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus auapsedgrabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposarmaddtedo ou a terceiros;

11.1.8. Utilizar empregados habilitados e com ecithentos bésicos dos servigos a
serem executados, de conformidade com as normetemnihacées em vigor;
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11.1.9. Vedar a utilizagéo, na execucdo dos sesyiae empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao @aduthe confianca no 6rgao
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decret&/r203, de 2010;

11.1.10. Fornecer os uniformes a serem utilizagos seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassasqger custos a estes,
observado o item 7;

11.1.11. Apresentar a CONTRATANTE, quando do oitas atividades, e sempre que
houver alocacéo de novo empregado na execucaordi@tg relagdo nominal
constando nome, endereco residencial e telefoneehpsegados colocados a
disposicédo da Administracdo, bem como as respsc@aateiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preencladassinadas, para fins de
conferéncia;

a) Caso a CONTRATADA néao disponha da documentagéacimnada no item

anterior, e outros relacionados aos seus empregagdasa entrega a
CONTRATANTE no momento da apresentacdo dos profisss (inicio da

execucdo dos servicos), devera apresentar umaralguba assinada pelo
representante legal da empresa, identificando o$ispionais e respectiva
documentacéo faltante, e devera no prazo de aféek) dias Uteis entregar ao
FISCAL DO CONTRATO os documentos pendentes de aptagéo;

b) Se em razdo da peculiaridade do objeto da dapf@a houver algum
documento que necessite de maior tempo para elg@mooa para obtencao junto
a empresas privadas ou 6rgdos publicos, a CONTRAN Abdera solicitar a
dilacdo do prazo estabelecido no subitem acimajedgse reste comprovada
formalmente tal necessidade;

11.1.12. Apresentar a CONTRATANTE, quando do oidas atividades, e sempre que
houver alocacdo de novo empregado na execucaonti@tey relacdo contendo
nome completo, cargo ou atividade exercida, érgdocal de exercicio dos
empregados alocados;

11.1.13. Substituir imediatamente, em caso deteakauséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servico da CONTRWIEA devendo
cientificar previamente o respectivo substitutd-ezal do Contrato;

11.1.14. Efetuar, sempre que exigido pela CVMfastamento de qualquer empregado
cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento segjadalinconveniente ou
insatisfatorio ao bom andamento do servico;

11.1.15. Responder por eventuais prejuizos detes@o descumprimento da obrigacéo
constante do item anterior;

11.1.16. Responsabilizar-se por todas as obrigatébalhistas, sociais, previdenciérias,
tributarias e as demais previstas na legislacéecésga, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Administracéao;

11.1.17. Efetuar o pagamento dos salarios dos emagos alocados na execucao
contratual mediante depdsito bancario na contaatmlhador, que devera ser
aberta na localidade onde o profissional estivestando os servigcos, de modo a
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possibilitar a conferéncia do pagamento por parse Adiministracdo, se
necessario;

11.1.18. Fornecer mensalmente, juntamente contusick-@u sempre que solicitados pela
CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das igalgbes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempoeatei® - FGTS, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, e do pagém dos salarios e
beneficios dos empregados colocados a disposiCAcC@BNTRATANTE
(sempre documentos originais ou cépias autenti¢adesy como a Declaracéo,
modelo no ANEXO I, devidamente assinada pelos egagl@s alocados e pelo
responsavel/preposto da Contratada;

11.1.19. Apresentar, quando solicitado pela Adshiacdo, atestado de antecedentes
criminais e distribuicdo civel de toda a méo deaabierecida para atuar nas
instalacdes do 6rgao;

11.1.20. Nao permitir que seus empregados realihenas extraordinarias fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semanaroudias feriados, exceto
quando devidamente determinado pela autoridade rddodpara o qual o
trabalho seja prestado e desde que observadote timiegislacéo trabalhista;

11.1.21. No caso descrito no item anterior, seiiddos a empresa 0s valores pagos a
titulo de horas trabalhadas, beneficios, adicidegais e encargos;

11.1.22. Atender de imediato as solicitacbes dATRATANTE quanto a substituicao
dos empregados alocados, nos casos em que ficstatamio descumprimento
das obrigacdes relativas a execucao do serviciorroa descrito neste termo;

11.1.23. Instruir seus empregados quanto a neeelsside acatar as orientacdes da
Administracgédo, inclusive quanto ao cumprimentoasmas Internas;

11.1.24. Instruir seus empregados a respeito tieslamles a serem desempenhadas,
alertando-os a n&do executar atividades nao ab@mgelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Administracdo toda e qualguerréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcéo;

11.1.25. Deter instalacdes, aparelhamento e dagsoéco adequados e disponiveis para
a realizagao do objeto da licitagao;

a) Dentre as instalacbes necessarias a realizacabjeto da licitacdo, deve a
Contratada possuir ou montar filial ou escritoréo@apital do Estado do Rio de
Janeiro, dispondo de capacidade operacional peedbee e solucionar qualquer
demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todospaxedimentos
pertinentes a selecao, treinamento, admissao ess@onios funcionarios;

11.1.26. Designar um preposto perante SuperintemaéAdministrativo Financeira -
SAD/RJ, para representa-la na execucdo do contcatmp também prestar
todos os esclarecimentos necessarios e atendeclasmacfes que por ventura
surgirem durante a execucéo do contrato;

a) Em caso de substituicdo do preposto pela Cadaat Administracdo devera
receber aviso formal com antecedéncia minima dg/igfe e quatro) horas, no
qual deve conter informacdes relativas ao substitats como: nome completo,
nameros de telefone, endereco eletrénico, etc.;
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12.

12.1.

12.2.

b) A Contratada devera substituir o representamedsto, quando solicitado
pela Administracdo, com o devido motivo, no prazaximo de 30 (trinta) dias
corridos;

c) Sempre que solicitado, o preposto devera api@ser prazo maximo de 5
dias uteis, pessoalmente, relatorio de execucgdosengcos ao FISCAL DO
CONTRATO, no qual constardo informacdes relevanteacernentes aos
servigos prestados pelos profissionais;

11.1.27. Relatar a CONTRATANTE toda e qualqueegularidade verificada no
decorrer da prestacéo dos servigos;

11.1.28. Nao permitir a utilizacdo de qualquebdiho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para 0os maioregaterge anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anodrabvalho noturno, perigoso
ou insalubre;

11.1.29. Manter durante toda a vigéncia do camtraém compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cOes de aeddie qualificacido exigidas
na licitacao;

11.1.30. Guardar sigilo sobre todas as informacoesidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.1.31. Fornecer os uniformes a serem utilizagos seus empregados, conforme
disposto neste termo;

11.1.32. Arcar com o 6nus decorrente de eventgaiveco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quantocassos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valpregidos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, cas@wdso inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimemtobgeto da licitagdo, exceto
qguando ocorrer algum dos eventos arrolados nosasicio § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A Fiscalizagdo do cumprimento das obrigag@egratuais sera exercida pelo Fiscal do
Contrato e pelo Fiscal Substituto, devidamente esreiddos pela SAD/RJ, aos quais
competird acompanhar, fiscalizar, conferir e avai@xecucdo dos servi¢cos, bem como
dirimir e desembaracar quaisquer duvidas e pera€ngie surgirem, determinando
medidas necessérias a regularizacdo das falthasfgiroblemas ou defeitos observados
no curso do Contrato, e de tudo dara ciéncia diretde a CONTRATADA, conforme
Art. 67, paragrafo 1° da lei n° 8.666/93.

Compete ao Fiscal indicado pela CVM :
12.2.1. Receber provisoriamente o relatério mensaificando sua efetividage

12.2.2. Dar recebimento definitivo do servicolizzalo, autorizando a emissédo de nota
fiscal referente aos servigcos indicados no relat@nialisadp
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12.3. As faltas cometidas pela CONTRATADA deverser devidamente registradas no
Processo pelo Fiscal do Contrato, que providencagavio de relatério a Geréncia de
LicitacOes e Contratos.

12.4. A CONTRATADA é responsavel pelos danos cdosaliretamente a Administragéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo eeue#o do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo
essa responsabilidade a Fiscalizacdo ou o acompanka por parte da CVM (art. 70 da
Lei n° 8.666/93).

12.5. Cabera a CONTRATADA o pronto atendimentoeagyéncias inerentes ao objeto
contratado, feitas pelo Fiscal ou por seu substisgm Onus para a Administracéo.

12.6. As ocorréncias nao sanadas no tempo ade@ed@lCONTRATADA e que ultrapassem
a competéncia do Fiscal do Contrato deverdo serucmadas por este a
Superintendéncia Administrativo Financeira (SAD¥,gadocéo das medidas cabiveis.

12.7. Os motivos de rescisdo do Contrato séo tabadecidos nos artigos 77 a 80 da Lei n°®
8.666/93, observadas as sancbes estabelecidasrtigs 881 a 99 da mesma lei.
12.8. A Fiscalizacdo ndo aceitardq, sob nenhum xieeta transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidade

12.9. A CVM se reserva o direito de rejeitar, nda ou em parte, o0 servigco prestado em
desacordo com o Contrato (art. 76 da Lei n°® 8.686/9

13. DA RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTI DADE DE
SERVICO

13.1. A previsdo de contratacdo para os postddealesageiro e Supervisor estda baseada nas
necessidades diarias desta autarquia, considesaaofluxo de processos e documentos
entre setores da CVM, a demanda de servicos e ariénpia da administragdo no
atendimento dessas necessidades.

13.2. Atualmente cada mensageiro atende a um dada¥M com excec¢éo do 34° andar onde
esta o auditorio.

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As infracbes e sancdes administrativas idefsnna Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e
Decreto 5.450/05 seréo aplicadas conforme defimdaSontrato.

15. DAS HORAS EXTRAS E ADICIONAIS NOTURNOS

15.1. As horas extraordinarias serdo devidas rerseptuais indicados nas Convencgdes
Coletivas ou, no que dispuser a legislacao traftallvigente

15.2. O adicional noturno sera devido nos ternmartl 73 do decreto lei n° 5.452/1943, que
aprovou a consolidacao das Leis do Trabalho —;,CLT
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15.3. Os valores de horas extras e adicional notsomente seréo pagos quando 0s servigos
forem expressa e previamente autorizados pela C¥Ngncados em folha de ponto
atestada pela fiscalizagao do contrato, com conagéaydo pagamento ao empregado.

15.4. Excepcionalmente, caso haja necessidadeseeigo ser realizado em horéario excedente
ao bésico, devidamente solicitado pela CVM, deved@ier compensacdo de jornada,
conforme estatuido no artigo 59, § 2° da CLT. Npassibilidade de compensacéao da
jornada, a remuneracdo das horas extras observaticional previsto na legislacédo
trabalhista aplicavel. Nesse caso, serdo devidem@resa os valores pagos a titulo de
horas trabalhadas, beneficios, adicionais legarscargos.

16. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

16.1. Os valores foram obtidos através de conasli#@stas dos Pregdes realizados no Estado do
Rio de Janeiro nos ultimos 12 (doze) meses contabBEmelhante ao contratado, por
meio do portal Compras Governamentais, totalizarmlovalor anual de R$
576.121,08 (quinhentos e setenta e seis mil, @eninte e um reais e oito centavos) para
os 15 (quinze) postos, conforme detalhado na taieo:

Funcdo | Quantidade de postos Valor mensal / Posto lor Yaual / Posto Valor Total
Mensageiras 14 R$ 2.964B$ 35.578,68R$  498.101,52
Supervisor 1 R$ 6.501,ER$ 78.019, 55 78.019,56

Valor Total da Contrataci#®$ 576.121,08
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ANEXO |

DECLARACAD

DADOS DO EMPREGADO
NOME DO EMPREGADO:
CPF: EMPRESA:
FUNGCAD: CNP.J:
Declaro gue:

{..) Nao possuo parente exercendo atividade funcional na Comissao de Valores Mobilidrios.
(...} Possuo parente exercendo atividadefuncional na Comissdo de Valores Mobiliarios
conforme abaixoespecificado

Mome:
Grau de Parentesco:
Cargo/Fungao:;

Lotacdo:

{..) W30 possuo parente no mesmo contrato na Comiss&ode Valores Mobilirios.
(..) Possuo parente trabalhandono mesmo contrato na Comiss 8o de Valores Mobilidrios,
conforme abaixo especificado:

Mome:
Grau de Parentesco:

Cargo/Funcio:

LOCALE DATA:

ASSINATURA DO EMPREGADO:

RESPONSAVEL PELACONTRATADA

Ciente do responsavel da contratada.

LOCALE DATA:

ASSINATURADORESPONSAVEL

Documento assinado eletronicamente por Danilo Far&ales, Analista, em 17/03/2017, as 11:55,
conforme art. 1°, 1, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Philip Ar&ilperman, Gerente, em 21/03/2017, as 11:25,
conforme art. 1°, 1, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Tania Gaistbpes Ribeiro, Superintendente Administrativo-
Financeiro, em 06/04/2017, as 11:01, conformel&rill, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferidsitedttps://sei.cvm.gov.br/conferir_autenticidade

informando o cédigo verificador 0244388 e o codRRC E671C1DB.
This document's authenticity can be verified byeasmghttps://sei.cvm.gov.br/conferir_autenticida@ded typing
the "Cdédigo Verificador" 0244388 and the "CédigoCRE671C1DB.

Criado por dsales, versdo 2 por dsales em 17/03/2046:21.
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ANEXO Il — MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09
PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MENSAGEIROS, QUE
ENTRE SI FAZEM A CVM - COMISSAO DE
VALORES MOBILIARIOS E

A CVM - Comissao de Valores Mobiliarios Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Fazenda, com sede na Rua Sete de Setembro, 12And8 - Centro - Rio de Janeiro/RJ (CEP:
20.050-901), inscrita no CNPJ sob o n° 29.507.808/M8, neste ato representada, com base na
delegacdo de competéncia conferida pela Portari/€VE/n°® 108, de 01 de novembro de
2011, pela Superintendente Administrativo-Finarmceira. Tania Cristina Lopes Ribeiro,
doravante denominad@vVM, e ____ , estabelecida a , inscrita no CdtBJo n.°

, doravante designa@®NTRATADA , neste ato representada por , portador
do CPF n.° , tém justo e acordado o pesmmitrato, o qual se regera pela Lei n®
8.666, de 21/6/1993 e suas alteracOes posteripetss Instrucdes Normativas SLTI/MPOG n.°
2/2010 , n.° 2/2008, n.° 04/2010 e pelas clausulesndi¢cdes a seguir especificadas e do qual
ficam fazendo parte para todos os efeitos de djr&ibomo se aqui transcritos fossem, os
seguintes documentos:

a) Processo de Compras n°® 19957.003930/2017Hifital de Pregdo N° 06/2017 e
Seus anexos;

b) Proposta dA@GONTRATADA , emitida em X
c) Nota de Empenho — 2017NE :

Clausula Primeira - DO OBJETO

1.1 O presenteCONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos continuabkos
mensageiro (CBO: 4122-05), com execucdo mediamégime de empreitada por preco
global, para atender as necessidades da Comissdaldees Mobiliarios — CVM, a
serem prestados em sua Sede, na cidade do RiondgoJ®&J, conforme descrito,
caracterizado e especificado no Edital do Pregardtlico n.° 06/2017 e em seus
anexos.
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Clausula Segunda - DA DESTINACAO ORCAMENTARIA

2.1

As despesas para atender a e€@®NTRATO estdo programadas em dotagéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da dJpdra o exercicio de 2017, na
classificagéo abaixo:

Fonte: 0174
Programas de Trabalho: 04.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 339037.01

Clausula Terceira — DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1

3.2.

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Os servicos serdo prestados dentro dos padsmetrrotinas estabelecidos, com
fornecimento de méo de obra com observancia asnesutacdes aceitas pela boa
técnica, pelas normas e pela legislacdgate da CVM no Rio de Janeiro, a Rua Sete
de Setembro, 111, Centro.

A data de inicio da execucédo dos servic@sdsfinida pela administracao.
O objeto desta contratagdo compreende a péestiag seguintes servigos:
a) Mensageiro /RJ: 14 postos;

b) Supervisor /RJ: 1 posto.

Os servicos, objeto do presente Termo de &ufe, serdo executados pela
CONTRATADA, obedecendo ao disposto no respectigtrimento convocatério e seus
anexos, nas Leis n° 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Dexretos n° 5.450/2005 e n°
2.271/1997, na IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e alteracpesteriores, demais normas
legais e regulamentares pertinentes.

A CONTRATADA atendera prontamente quaisqueg@xcias do Fiscal do Contrato,
garantindo um servico de alto padrdo, sem nenhurstocwadicional para a
CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera tomar todas as providéngasa o cumprimento das normas
reguladoras sobre segurancga e medicina do trabalho;

A CONTRATADA devera submeter a CONTRATANTE tesdo inicio da execucao
dos servicos, a relacdo de empregados e sua liggpdistribuicdo no posto de trabalho,
assim como documentacao do pessoal contratado.

A CONTRATADA devera selecionar e preparar rigamente 0os empregados que irdo
prestar os servicos, encaminhando candidatos c@ueidhdo inferior a 18 anos,
portadores de atestados de boa conduta e demaiénahs, atestado médico, tendo
ainda funcdes profissionais legalmente registradasuas carteiras de trabalho.
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3.9

3.10

3.11

3.12

3.13
3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

3.20

A CONTRATADA, durante a realizacdo dos servigbsvera manter seus empregados
uniformizados e portando crachds, visando sua mteeddentificagdo, bem como em
perfeitas condi¢cdes de apresentacao e asseio.

A CONTRATADA deixara imediatamente de utilizarnos servicos da

CONTRATANTE, todo e qualquer empregado cujo desermpeseja avaliado como

insuficiente, ou cuja conduta venha a ser julgadariveniente ou incompativel com o
exercicio das funcbes que lhes foram atribuidasemudesacordo com as normas
disciplinares, mediante comunicacao escrita dalfisa;do da CONTRATANTE.

Devera a CONTRATADA instruir seus empregadosspeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar aggidatb abrangidas pelo Contrato,
devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE todawealjuer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar o desvio de fungao.

O horario dos postos de mensageiro e supesasa de 09:00h as 18:00h, de segunda a
sexta-feira, devendo-se observar os limites deachayaria diaria, semanal e mensal
prevista em legislacdo e acordos coletivos da odtegrofissional dos colaboradores
postos a disposi¢cao da CVM, respeitados os int@svater e intrajornada.

A jornada de trabalho do Supervisor sera deof@s semanais.

As horas extraordinarias serdo devidas noseperais indicados nas Convencdes
Coletivas ou no que dispuser a legislacao tralialkigente.

O adicional noturno sera devido nos termoartio/3 do decreto-lei n°® 5.452/1943, que
aprovou a consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

Os valores de horas extras e adicional notsoneente serdo pagos quando 0S Sservigos
forem expressa e previamente autorizados pela CMEheados em folha de ponto
atestada pela fiscalizagdo do contrato, com conagéaydo pagamento ao empregado.

Excepcionalmente, caso haja necessidade dervices ser realizado em horario
excedente ao basico (devidamente comprovado pdMI®ATADA e aceito
pela CVM) devera haver compensacéao de jornadaprusfestatuido no artigo 59, § 2°
da CLT. Na impossibilidade de compensacdo da jeanadremuneracdo das horas
extras observara o adicional previsto na legislagizalhista aplicavel.

Nas faltas e/ou afastamentos de qualquer naturezamghregado ao servico, ficara a
CONTRATADA obrigada a providenciar, de imediatagua substituicdo, sem qualquer
onus adicional para a CVM.

Na impossibilidade de substituicio do empregadempd de cumprir o horario
estabelecido, sua falta sera descontada no fatotan® més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicacdo das penasddispostas no artigo 87, da Lei n°®
8.666/93.

Os empregados que estiverem designados para axosete que trata este CONTRATO
terdo vinculo empregaticio exclusivamente com a TRATADA, que sera também a
Unica responsavel pelo pagamento de seus empregadesolhimento de todos os
tributos e encargos sociais previstos na legislérgdalhista e previdenciaria em vigor.

44



4
u CVM Comissdo de Valores Mobilidrios

3.21

3.22

3.23

3.24

3.25

A CONTRATADA deveré efetuar a contratacdo dos psedfinais de forma regular,
obedecendo a legislacéo trabalhista e prevideacidgiente, bem como os acordos, as
convencgdes ou os dissidios coletivos da categoofegspional.

Exames médicos admissionais, periodicos, demissienae for o caso, necessarios para
afastamentos e mudancas de fungéo, deverdo segwedrsempre que a CVM solicitar.

E vedada a prestacdo de servigos de familiar detegeiblico no 6rgéo ou entidade em
gue este exerga cargo em comissao ou funcao diecgaf

Os colaboradores alocados nos postos deverao possui
3.24.1 Mensageiro:
Escolaridade minima: ensino fundamental (antiggrd@) completo
Idade minima de 18 anos completos
Conhecimento basico em informatica
3.24.2 Supervisor:
Escolaridade minima: segundo grau completo
Idade minima de 21 anos completos
Conhecimento basico em informatica

Os servicos deverdo ser executados, confomwle exemplificativo das tarefas
relacionadas a segquir:

3.25.1 _Mensageiro:

a) Entregar correspondéncias, documentos e pracesgernamente, nos
componentes organizacionais desta Autarquia e exgggmente externamente
para outros Orgaos e Entidades;

b) Dar entrada em documentos, mensagens ou pequanoses junto a setores
da propria Autarquia ou excepcionalmente a ref@ti@ublicas e empresas;

c) Preenchimento de controles informatizados rafesea entrada e saida de
documentos;

d) Executar servi¢os internos de entrega, trans@recepcao de documentos e
promover a embalagem de material segundo a sugepaju

e) Coletar assinaturas em documentos diversoscéaim: circulares, oficios,
memorandos, requisi¢cdes e outros;

f) Distribuir periddicos entres os diversos compuas organizacionais desta
Autarquia;

g) Encaminhar visitantes aos diversos setores, paonando-os ou prestado-
Ihes informacfes caso necessario;

h) Fazer verificacdo, conferéncia, triagem de damos, enderecamento de
correspondéncia, preenchimento de formularios, iamguabertura de pastas,
plastificacdo de folhas, elaboracéo de etiquetaslugdo de copias, operacao de
equipamentos de escritorio (fax, impressoras)vedaties congéneres;
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3.25.2

i) Realizar servigcos externos de natureza simpebcitacdo de informacdes
junto a outras empresas e entrega de documentos;

j) Realizar recebimentos, assinando ou solicitgmddocolos para comprovar a
execucao dos servigos;

k) Ser assiduo e pontual, apresentando-se comosatelsos ou curtos, limpos,
unhas cortadas, sem adornos pessoais extravagantedevidamente
uniformizados;

l) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitanétasy palavrdes ou
expressdes nao apropriadas ao ambiente formal @aqiia;

m) Manter-se no posto de trabalho, somente seaatéstpara cumprimento de
tarefas pertinentes ao servico que lhe for com@t)co

n) Nao atender chamados para cumprir tarefas dgecgrarticular ou estranhas
as suas funcgoes;

0) N&o fumar enquanto no desempenho de suas func¢oes

p) Executar demais atividades inerentes ao cargne@essarias ao bom
desempenho do trabalho.

Supervisor:

a) Entregar correspondéncias, documentos e pracesgernamente, nos
componentes organizacionais desta autarquia federabxternamente para
outros 6rgados e entidades, quando ocorrer faltadmureposicdo imediata de
mensageiro;

b) Realizar rondas peridédicas nos postos alocadis dependéncias da
contratante;

c¢) Orientar 0s mensageiros quanto a execuc¢ao digeem cada posto;

d) Manter contato permanente com 0S mensageirosna#o a transmitir
orienta¢des do fiscal do contrato;

e) Verificar se 0s mensageiros estdo com o unifaramepleto para o trabalho
nas dependéncias da contratante;

f) Transmitir todas as orientacdes e procedimemezebidos do fiscal do
contrato aos mensageiros, necessarios a execucsendoo nas dependéncias
da contratante;

g) Conhecer as missdes e procedimentos de cada, posiforme as normas
internas da contratante e orientacdes do fiscabdtrato;

h) Desenvolver todas as atividades inerentes aasem de responsabilidade,
seguindo as orienta¢cfes do fiscal do contratocdeda com as normas internas
da contratante;

i) Comunicar verbalmente e por escrito, imediatameao fiscal do contrato,
todas as ocorréncias anormais verificadas na efealms servigos, informando
todos os dados e circunstancias necessarios aveesciento dos fatos; e

J) Cumprir e fazer cumprir todas as orientagéesoequlimentos repassados pelo
fiscal do contrato, em conformidade com as normi&snas da contratante.
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3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

3.31

3.32

A CONTRATADA devera fornecer, aos seus empregadogormes de boa qualidade,
com a sua logomarca, apropriados a execucdo dasase(observadas as condi¢cdes dos
locais de trabalho), preservados os modelos, padiéecor e tecido aprovados pela
CONTRATANTE, nas seguintes quantidades, para cachestre:

FEMININO/MASCULINO PARA CADA POSTO DE MENSAGEIRO

» 02 calcas jeans modelo tradicional 100% algodé&siraiar;

» 02 camisas tipo polo, preferencialmente na corevendsgo, de mangas curtas, com
logomarca da empresa, em local visivel e tamandueatp;

* 01 casaco de manga comprida, preferencialmenteonaverde musgo, preta ou
marinho, com ou sem o logotipo da empresa, em \osiel e tamanho discreto;

» 01 par de ténis, preferencialmente na cor preta;
* 01 par de meias de algodao, preferencialmentemaraoca.
SUPERVISOR

» 01 calca em tecido Oxford ou similar, preferencelite na cor preta;

» 01 camisa social em tecido de algodao ou simitafepencialmente na cor branca;

* 01 blazer em tecido Oxford ou similar, preferemiahte na cor preta com a
logomarca da empresa;

» 01 par de sapatos sociais, preferencialmente nareta.

Caso a CONTRATADA possua modelo proprio de unifgreste podera ser submetido
ao Fiscal do Contrato e, se aprovado, poderd gmadb em substituicdo ao conjunto
indicado.

Os tecidos e materiais empregados deverdo ser degbalidade e adequados as
condi¢cbes climéticas da cidade de prestacdo degaere previamente aprovadas pela
CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera submeter a apreciacdo da CONTRNTE, para aprovacao,
amostras dos uniformes que serdo fornecidos aosegagos envolvidos na execucao do
Contrato, podendo ser solicitada a substituicdouelag que nao atenderem as
especificacoes.

No prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos dainassra do Contrato, a
CONTRATADA devera fornecer o total de pecas previsteste item aos seus
funcionérios e comprovar essa entrega a CONTRATANTE

Qualquer peca de uniforme deverd ser substituideritério da CONTRATANTE,
sempre que estiver desgastada ou inadequada ao uso.

Os uniformes deverdo ser entregues mediante reab@@ copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devem@nstada ao Fiscal do Contrato.
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3.33

3.34

3.35

Os uniformes néo deverdo ser cobrados dos empregadwo ser que haja destruicdo
intencional ou desvio de pecas por culpa do empdeega

A partir da data prevista para inicio da execugd® gbrvicos, independente da data de
entrega dos mesmos, devera ser substituido 01 donjjinto completo de uniforme a
cada 06 (seis) meses (com excecdo do casaco deantangprida que deve ser
substituido a cada ano) ou em 48 (quarenta e bdms apos comunicacdo escrita da
CVM, sempre que ndo atendam as condicdes minimagrdsentacao.

No caso de empregada gestante, os uniformes deserapropriados para a situacao e
substituidos sempre que estiverem apertados.

Clausula Quarta - DO PRECO

4.1

4.2

4.3

4.4

A CVM pagard &£ONTRATADA o valor mensal de R$................. (.....).por posto
de mensageiro (a)e de RS$................. (cevevnnnnns ) por poswesdpervisor, constantes da
Proposta de Precos n.° , de [/ ,Zatalo o valor mensal de R$ ..........

R ).

A CVM pagard £ONTRATADA um total contratual anual de R$ ( ) para
o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual

Nos valores contratados estéo incluidas todas gisesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucédo do objeto, inclusive arasimacdo, tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarissais e comerciais incidentes.

A CONTRATADA nao podera pagar salarios menores dos constamtegadproposta
inicial ou dos novos valores repactuados.

Clausula Quinta — DA REPACTUACAO

5.1

5.2

Sera admitida a repactuacédo do preco pactuadoe dpsx seja observado o interregno
minimo de um ano (artigo 37 da IN SLTI/MP N° 2/208

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primapactuacao sera contado:

5.2.1 para os custos relativos & mao de obra, vinculaddsata-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do agpdissidio, convencao coletiva
de trabalho ou equivalente, vigente a época daaptacdo da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida g8RNTRATO (artigo 38, inciso II,
da IN SLTI/MP n.° 2/2008);

5.2.2 para os demais custos, sujeitos a variacdo degpdeEcmercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constaridithd (artigo 38, inciso I, da
IN SLTI/MP n.° 2/2008).
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a aadeakera contada a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros da ultima repactoagéorrida (artigo 39 c/c artigo 41,
inciso lll, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

As repactuacdes serdo precedidas de solicitac@8OMNTIRATADA , a quem compete
justificar e comprovar a variagdo analitica dostazigpor meio de apresentacdo de
planilha de custos e formacgéo de precos, do nowmamu convencao coletiva e, se for
o0 caso, dos documentos indispensaveis a comprovdgaalteracdo dos precos de
mercado em cada um dos itens da planilha a setenags (artigo 40 da IN SLTI/MP
n.° 2/2008).

Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classwiitiss, cabe &£ONTRATADA a
demonstracdo da variacdo do salario de seus endpegsem prejuizo do necessario
exame, pel&€VM, da pertinéncia das informacdes prestadas.

E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacamgradicios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatoriosfpoga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencédo coletivtiga 40, 81.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

As repactuacdes a queGDNTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia doCONTRATO serdo objeto de preclusdo com a assinatura deogagéo
contratual ou com o encerramento@ONTRATO (artigo 40, 87.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

Nessas condicdes, se a vigéncia G@ONTRATO tiver sido prorrogada, nova
repactuacao sé podera ser pleiteada apds o dedrirsmvo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado:

5.8.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao e@leinterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

5.8.2 do dia em que se completou um ou mais anos daempagfio da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precosdtado.

Caso, na data da prorrogacdo contratual, aindaemd@ sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria, odairéio tenha sido possiveC¥M ou
aCONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inseladaula, conforme
solicitacdo daCONTRATADA , no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tg§o ke disponha dos valores reajustados,
sob pena de precluséao.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categooi@ssional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser divididaagas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas dagarés envolvidas na contratacao.

Para o calculo do preco final reajustado, ser&atih a seguinte formula:

V=V X G—') . onde:

o
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10 - indice correspondente a data base da proposta,

I1 - indice correspondente a data para qual sgadesgustar o valor;

VO - preco original do material/insumo, na dataeb@slor a ser reajustado);
V1 - preco final do material/insumo ja reajustado.

5.12 Quando da solicitacdo da repactuacao para fazexr yasiacdo de custos decorrentes do
mercado, &CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha deo€wes
Formacdo de Precos e comprovara o aumento dosspmgomercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

5.12.1 os precos praticados no mercado ou em outros ¢osla Administracao;
5.12.2 as particularidades dOONTRATO em vigéncia,
5.12.3 anova planilha com variacdo dos custos apresesjtado

5.12.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantesyesloficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

5.12.5 a disponibilidade orgamentéria G¥M .

5.13 A CVM podera realizar diligéncias para conferir a va@aglos custos alegada pela
CONTRATADA (artigo 40, 86.°, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

5.14 Os novos valores contratuais decorrentes das tegga@Es terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

5.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deuacauspactuacao;

5.14.2 em data futura, desde que acordada entre as pagtegrejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repéesifigturas; ou

5.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador,usk@mente quando a
repactuacado envolver revisdo do custo de méao de erque o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou converggetiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroafaendo esta ser considerada
para efeito de compensacao do pagamento devido esso para a contagem
da anualidade em repactuacgdes futuras.

5.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo it@stexclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacéo a diferenca pomzeexistente.

5.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deveitenéeprazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega almpimvantes de variacdo dos custos.

5.17 O prazo referido no item anterior ficara suspensquanto aCONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacaotadbcpelaCVM para a comprovacgao
da variagdo dos custos.

5.18 A CVM devera assegurar-se de que 0s precos contrat@aa@®mmpativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a coidtidle da contratagéo vantajosa.
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5.19 A CVM néo se vincula as disposi¢cdes contidas em acerdamvencdes coletivas que
nao tratem de matéria trabalhista.

5.20 Por ocasido da prorrogacdo ou do término da vigéoantratual, & ONTRATADA
devera ressalvar/resguardar o direito de repactuagdb pena de preclusdo logica
(Acordé@o TCU n.° 1.828/ 2008 - Plenério).

Clausula Sexta — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

6.1

6.2

As Notas Fiscais referentes aos servicos executddesrdo ser apresentadas pela
CONTRATADA em meio fisico e aos cuidados do GestoE@NTRATO, a Rua Sete
de Setembro, n.° 111, 2° andar — Rio de Janeire/BEP20.050-901

6.1.1

As Notas Fiscais deverdo conter, no minimo, a dgsrrsucinta dos servicos
prestados e 0s pre¢os unitarios e totais;

As notas fiscais ou faturas para pagamento dewdrdacompanhadas dos seguintes
documentos, que, quando cépia, deverao ser awtdasigor servidor davVM :

6.2.1

6.2.2

6.2.3

comprovantes do pagamento das remuneracdes (fothapafamento),
correspondentes ao més anterior ao do faturamexmpativel com os
empregados vinculados a execucdo contratual, ntmenge identificados, na
forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28atteil de 1995, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocad@xetacdo dos servigcos
contratados, atestando o recebimento dos valores;

comprovantes de fornecimento dos auxilios aliméuatae transporte ou outros
documentos equivalentes, correspondentes ao mésgoardo do faturamento,
com as respectivas assinaturas dos empregadosd@docen execucdo dos
servigos contratados, atestando o recebimentoaloseg, quando for o caso;

Comprovantes de recolhimento do FGTS, por meiosggsiintes documentos,
referentes ao més anterior ao do faturamento:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitiddap€onectividade
Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) conmutenéicacado
mecanica ou acompanhada do comprovante de receoiturbancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efétupela Internet;

c) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes glavarSEFIP (RE),
compativel com os empregados vinculados a execugaudratual,
nominalmente identificados;

d) cépia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.2.4 comprovantes de recolhimento das contribuicbes M8SI por meio dos
seguintes documentos, referentes ao més anterdw fduramento:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitiddap€onectividade
Social (GFIP);

b) copia do Comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

Cc) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com entinhcdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento banca o
comprovante emitido quando o recolhimento for efétupela Internet;

d) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes glavarSEFIP (RE),
compativel com o0s empregados vinculados a execugidratual,
nominalmente identificados;

e) cobpia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

6.2.5 relacdo de frequéncia dos funcionarios (folha det@o com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execucésenogos contratados,
referente ao més anterior ao do faturamento;

6.2.6 comprovacao do cumprimento das demais obrigacébsalhistas previstas em
acordo/convencao/dissidio coletivo utilizado pardoanulacdo da proposta,
correspondentes a ultima nota fiscal ou faturatgaka sido paga peGVM;

6.2.7 copia da CTPS dos empregados admitidos e demitidoante a vigéncia
contratual, documentacdo admissional e rescisonglteta, bem como recibos
de pagamento dos empregados demitidos no periodo.

Cabera ao Gestor d@ONTRATO, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir do liecetto

da Nota Fiscal, atestar a prestacdo dos servigasficando o cumprimento pela
CONTRATADA de todas as condi¢Oes pactuadas, inclusive gq@nfmeco cobrado.
Ato continuo, liberaré a referida Nota Fiscal pai@eréncia de Contabilidade e Financas
(GAF), a fim de ser providenciada a liquidagadopagamento.

O pagamento somente sera autorizado depois deagfetn “atesto” pelos servidores
competentes, condicionado este ato a verificacdacatdormidade da Nota Fiscal
apresentada em relacdo aos servicos efetivamerg@@os, e sera efetuado em um prazo
méaximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dma@nto fiscal, mediante depdsito na
conta-corrente d@ONTRATADA .

Os titulos deverdo permanecer em carteira, ndo osesdinitidos pelaCVM
caucionamento ou cobranca bancaria, situacdo ena G@NTRATADA ficara sujeita
as sancoes, a juizo @G&¥M, previstas nestEtONTRATO.

A CVM podera deduzir do montante a pagar os valoregsmondentes a multas ou
indenizacdes devidas pel®®NTRATADA (art. 86, § 3° da Lei n° 8.666/93 c/c art. 9° da
Lei n°® 10.520, de 17/07/02 e suas alteracdes poss).

Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia qyeega a liquidagao da despesa, aquela
sera devolvida pelo Gestor @ONTRATO a CONTRATADA e o pagamento ficara
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6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13
6.14

6.15

6.16

pendente até que esta providencie as medidas saasablesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap0s a reapresentacdo dameoto fiscal devidamente
regularizado, ndo acarretando qualquer 6nus pGkavh.

Sendo identificada cobranca indevida ap0s o pagandEn Nota Fiscal, os fatos seréo
informados aCONTRATADA para que seja feita glosa do valor correspondeate
préximo documento de cobranca.

A critério da CVM, poderdo ser utilizados os créditos existentes fawor da
CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesasangssilide multas,
indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou sutearesponsabilidade desta ultima.

Previamente a cada pagament©@@NTRATADA , aCVM realizara consulta ao SICAF
e as demais certiddes (CEIS, CNJ, CNDT) para earifa manutencdo das condi¢cfes de
habilitacao.

Constatada situagcédo de irregularidade GANTRATADA , esta sera notificada, por
escrito,sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento ja preslo, para, em um prazo
fixado pela CVM, regularizar tal situacdo ou, nosme prazo, apresentar defesa, sob
pena de anulacéo da contratacdo e/ou aplicac&ade8es previstas ne€§ONTRATO

(Art. 34-A da Instrugéo Normativa n° 2, de 30 delale 2008).

6.11.1 O prazo para regularizacdo ou encaminhamento dasalefe que trata o item
anterior podera ser prorrogado a critéridCdéaM ;

Nos termos do artigo 36, 86.°, da Instrugcdo Nonad®BLTI/MP n.° 2/2008, sera efetuada
a retencado ou glosa no pagamento, proporciona¢guilaridade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, quando@GNTRATADA :

6.12.1 ndao produzir os resultados, deixar de executardouemecutar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

6.12.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanogi@ss para a execugcao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidiafierior a demandada.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencatatigbprevista na legislagéo aplicavel.

Caso se constate o descumprimento de obrigacdeshistas podera ser concedido um
prazo para que @ONTRATADA regularize suas obrigacdes, quando néo se idmmtifi
ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

N&o sendo regularizada a situacadC@aNTRATADA no prazo concedido, ou nos casos
de identificada ma-fése néo for possivel a realizacdo desses pagamemels propria
CVM, os valores retidos cautelarmente serdo depositambo a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamertepagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contdésiigociais e FGTS decorrentes.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, @@sdE8_ONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica conwerazio que os encargos moratérios
devidos pela&CVM, entre a data acima referida e a correspondengééetivo pagamento
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da nota fiscal/fatura, a serem incluidos em fapn@ria, sdo calculados por meio da
aplicacéo da seguinte férmula:

EM=1I=«N=VP, onde,
EM = Encargos Moratdrios;
N=Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I =Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

) 6
365 6

Lad
Ln

6.17 Nao serdo considerados os atrasos no pagamentGV¥kladecorrentes de caso fortuito
ou forga maior, nos casos caracterizados comalfagrincipe écéo superior do Estado,

unilateral e imprevista, que impossibilita o cunmpento, ao menos temporario, de um ou
de todos os deveres contratyais

Clausula Sétima — DA CONTA VINCULADA

7.1  As provisOes realizadas p&l&M para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
trata esta Clausula (Anexo VII da IN SLTI/MPOG 2/2008), em relacdo a mao de obra
da CONTRATADA colocada a disposicdo daVvM sob o regime de dedicacéo
exclusiva, para prestar os servi¢cos objeto dESIBNTRATO, serdo destacadas do valor
mensal dos servicos e serdo depositadas @¥ldl em conta vinculada, doravante
denominada conta — depdésito vinculada — bloqueadamovimentacao, aberta em nome
daCONTRATADA , no prazo estipulado peVM em Oficio.

7.1.1 a movimentacdo da conta — depdsito vincuabbbqueada para movimentacao
dependera de autorizacdo @M e serd feita exclusivamente para o pagamento
das obrigacdes a sequir:

7.1.1.1 o montante dos depdsitos da conta-depdsitulada — bloqueada para
movimentacdo sera igual ao somatério dos valores s#uintes
provisoes:

I. 13°(décimo terceiro) salario;
Il. Férias e um terco constitucional de férias;

[ll. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social as recisdes sem
justa causa; e

IV. Encargos sobre férias e 13° (décimo tercesiatario.

7.1.2 o Termo de Cooperagdo Técnica firmado en@¥M e o Banco do Brasil S.A.
(modelo no Anexo VI do Edital do Pregao Eletronic® 06/2017) determina os
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termos para a abertura e as condicbes de movindentdg conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacao.

7.2  Os valores provisionados para atendimento dwtesn 7.1.1.1 serdo discriminados
conforme quadro a seguir:
ITEM PROVISAO
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virguiatt e trés por cento)
Férias e 1/3 (um tergo) constitucional 12,10% (ddegula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo sod
sobre o aviso prévio trabalhado

Ia:{,OO% (cinco por cento)

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés pot@)

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férigg,39% (sete 7,60% (sete 7,82% (sete
1/3 (um terco) constitucional de férias e 18%rgula trinta €| virgula sessentavirgula oitenta €
(décimo terceiro) salario* nove por cento) | por cento) dois por cento)

32,82% (trinta € 33,25% (trinta €

33,03% (trinta €

dois virgula| ;3177 ; trés virgula
Total . . trés virgula zerg _. .
oitenta e dois por, x vinte e cinco
trés por cento)
cento) por cento)

(*Considerando as aliquotas de contribuicdo de U86or cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por
cento) referentes ao grau de risco de acidenteatlalho, previstas no art. 22, inciso Il, da L&i&212,

de 24 de julho de 1991).

7.3

7.4

7.5

7.6

O saldo da conta-deposito vinculada — bloqugeaa movimentacdo sera remunerado
pelo indice de correcdo da poupamga rata die conforme definido no modelo de
Termo de Cooperacdo Técnica (Anexo VI do EditaPdegdo Eletrdnico n.° 06/2017 ).

7.3.1 eventual alteracdo da forma de correcamdpgnca prevista neste item implicara
a revisdo do Termo de Cooperacéo Técnica.

Os valores referentes as provisbes de encargbalhistas mencionados no subitem
7.1.1, retidos por meio da conta-deposito vinculadaloqueada para movimentacao,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago tiezite &CONTRATADA .

O Banco do Brasil S.A. ndo cobra tarifas baasgrara a abertura e movimentacéo da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movime@&so venham a ser cobradas
tarifas bancarias no futuro, os recursos atineatessas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

A CONTRATADA poderé solicitar a autorizacdo da CVM para utiliaarvalores da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para moviméotpara o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nesta Clausula ou de evienindenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridastd@aigéncia destONTRATO .

7.6.1 Para atender ao exposto neste itecBOETRATADA devera apresentarty/M
0os documentos comprobatérios da ocorréncia dagagides trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.
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7.6.2 ApOs a confirmacéo da ocorréncia da situdedorita neste item e a conferéncia
dos calculos, a CVM expedira a autorizacdo parsoeimentacdo dos recursos
creditados em conta-depésito vinculada — bloqugzata movimentacdo e a
encaminhara ao Banco do Brasil S.A., no prazo méxdm5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos almatgmios pela
CONTRATADA .

7.6.3 A autorizacdo de que trata este item desspacificar que a movimentagcao sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalostale eventual indenizagéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.6.4 ACONTRATADA devera apresentarGVM, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovantetrdasferéncias bancarias
realizadas para a quitagéo das obrigacdes tratzehis

7.7 O saldo remanescente dos recursos depositadumta-deposito vinculada — blogueada
para movimentagéo sera liberadB@NTRATADA no momento do encerramento deste
CONTRATO, na presenca do sindicato da categoria corresptad@os servicos
contratados, apdés a comprovacdo da quitagdo des todoencargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao objeto deS@®NTRATO.

Clausula Oitava — DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 O periodo de vigéncia des@€ONTRATO sera de 12 (doze) meses, a partir de
....[....12017, podendo ser prorrogado até o limées0 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e whdes os seguintes requisitos (art.
57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/1993 c/c art. 308A1°, da IN SLTI/MP n° 2/2008).

8.1.1 os servi¢cos tenham sido prestados regularmente;

8.1.2 aCVM mantenha interesse na realizacdo do servico atgstieCONTRATO ;
8.1.3 o valor dest€« ONTRATO permaneca economicamente vantajoso p&dM ;
8.1.4 aCONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.2 Caberd &£ONTRATADA , sem prejuizo das demais obrigacdes e responsabilittes
constantes no Termo de ReferéncjaAnexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n.°
06/2017, e daquelas resultantes da Lei n.° 8.668/19

9.2.1 Executar o servico conforme especificacbes do Tetem&eferéncia (Anexo |
do Edital do Pregdo N° 06/2017) e de sua propasia) a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento aassulas deste
CONTRATO;

9.2.2 autorizar a utilizacdo da garantia e de pagameargtodprevistos nos artigos 19-
A e 35 no Anexo VIl da Instrucdo Normativa n° 0Z 80/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informaghn Ministério do
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Planejamento, Orgamento e Gestao, conforme modekfndxo V do Edital do
Pregdo Eletrénico n.° 06/2017, que sera parte riautdg) desteaCONTRATO
para todos os fins;

9.2.3 reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substitds suas expensas (sem
guaisquer 6nus paraG/M ), no total ou em parte, no prazo fixado pelo Qesto
do CONTRATO, o objeto contratado quando se verificarem vidiaeeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou de matenmgisegados (art.69 da Lei n°
8.666/1993);

9.2.4 manter os empregados nos horarios predeterminato€yM ;

9.2.5 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrefgesxecucdo do objeto do
CONTRATO, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do CatiigDefesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficand@¥M autorizada a descontar da
garantia ou dos pagamentos devid@CGNTRATADA , o valor correspondente
aos danos sofridos;

9.2.6 arcar com a responsabilidade civil por todos e squer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus aapsedgrabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposarmaddtedo ou a Terceiros;

9.2.7 utilizar empregados habilitados e com conhecimebtisicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normegsmnihacdes em vigor;

9.2.8 vedar a utilizagéo, na execucao dos servicos, geegado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo gadute confianca ravM,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, d€;201

9.2.9 disponibilizar a CVM o0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de provéelms os Equipamentos de
Protecao Individual — EPI, quando for o caso;

9.2.10 fornecer os uniformes a serem utilizados por seupregados, conforme
disposto nest€ONTRATO, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.11 apresentar &VM, quando do inicio das atividades, e sempre quevenou
alocacédo de novo empregado na execuca€@BITRATO, relagdo nominal
constando nome, endereco residencial e telefonesipsegados colocados a
disposicdo daCVM, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preencladassinadas, para fins de
conferéncia;

9.2.12 caso &£ONTRATADA nao disponha da documentacdo mencionada no subitem
anterior, além de outros relacionados aos seusegiagos para entregeC&¥M
no momento da apresentacao dos profissionaisqid&cexecucao dos servicos),
deverd apresentar uma declaracdo assinada peéseamnte legal da empresa,
identificando os profissionais e respectiva docuago faltante, e devera no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, entregar ao GelstdCONTRATO o0s
documentos pendentes de apresentacao;

9.2.13 se em razéo da peculiaridade do objeto da confi@taguver algum documento
gue necessite de maior tempo para elaboracdo awptencao junto a empresas
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9.2.14

9.2.15

9.2.16

9.2.17

9.2.18

9.2.19

9.2.20

9.2.21

9.2.22

9.2.23

9.2.24

9.2.25

privadas ou orgaos publicos, GONTRATADA podera solicitar a dilacdo do
prazo estabelecido no subitem anterior, desde qese r comprovada
formalmente tal necessidade;

apresentar &VM, quando do inicio das atividades, e sempre quevenou
alocacédo de novo empregado na execucaG@@BTRATO, relacdo contendo
nome completo, cargo ou atividade exercida, érgdocal de exercicio dos
empregados alocados, para fins de ampla divulgacao;

substituir imediatamente, em caso de eventual aisgéais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servico @GM, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao GestaCAQDITRATO ;

na impossibilidade de substituicdo do empregadargd de cumprir o horario
estabelecido, sua falta sera descontada no fatntarde més subsequente ao da
ocorréncia,s em prejuizo da aplicacdo das pena&ddidpostas no artigo 87, da
Lei n° 8.666/93;

responder por eventuais prejuizos decorrentes sicudgrimento da obrigacéo
constante do subitem anterior;

efetuar o pagamento dos salarios dos empregadasdal® na execucao
contratual mediante depdsito bancario na contaatmlhador, que devera ser
aberta na localidade onde o profissional estivestando os servigcos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por pate\iM ;

fornecer mensalmente, juntamente com a faturagmpre que solicitados pela
CVM, os comprovantes do cumprimento das obrigacdeddereciarias, do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTSjd2ertNegativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, e do pagamento dos salarimneficios dos empregados
colocados a disposicdo @&/M, bem como declaracdo devidamente assinada
pelos empregados alocados e pelo responsavel/pretsdSONTRATADA ;

apresentar, quando solicitado p&l®M, atestado de antecedentes criminais e
distribuic&o civel de toda a méo de obra oferepamla atuar nas instalacdes do
orgao;

nao permitir que o empregado designado para trabath um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, costafioinicio da prestacdo dos
servicos, a emissdao dBartdo Cidaddo expedido pelaCaixa Econdmica
Federal para todos os empregados;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, costatioinicio da prestacdo dos
servicos, o acesso de seus empregados, via intporaneio de senha prépria,
aos sistemas dBrevidéncia Sociale daReceita Federal do Brasil com o
objetivo de verificar se as suas contribuic6esigenciarias foram recolhidas;

oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aupsegara obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pslealizacao;

manter, com registros atualizados, livro de ocaig& submetendo-o ao Gestor
do CONTRATO sempre que solicitado;
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9.2.26

9.2.27

9.2.28

9.2.29

9.2.30

9.2.31

9.2.32

9.2.33

9.2.34

9.2.35

9.2.36

9.2.37

9.2.38

atender de imediato as solicitacbes @¥M quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar adstdescumprimento das

obrigagbes relativas a execucdo do servigo, comfordescrito neste
CONTRATO;

instruir seus empregados quanto a necessidadextie as orientacbes GA/M,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas

instruir seus empregados a respeito das atividadesrem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrgielo CONTRATO,
devendo aCONTRATADA relatar a Fiscalizacdo toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

deter instalacdes, aparelhamento e pessoal téadeguados e disponiveis para
a realizacao do objeto da licitacao;

designar um preposto perante a Superintendéncianigtrativo-Financeiro —
SAD, para representa-la na execucadoCaNTRATO, como também prestar
todos os esclarecimentos necessérios e atendeclasmacées que porventura
surjam durante a execucdo@ONTRATO;

em caso de substituicAo do preposto e@NTRATADA, a CVM deveréa
receber aviso formal com antecedéncia minima dg/igfe e quatro) horas, no
qual deve conter informacdes relativas ao substitats como: nome completo,
nameros de telefone, endereco eletrénico, etc.;

a CONTRATADA devera substituir o preposto, quando solicitada G&M,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos;

sempre que solicitado, até o 5° (quinto) dia Wilngés subsequente a prestacao
dos servicos, o0 preposto devera apresentar, pessual relatorio de execucao
dos servicos ao Gestor dBONTRATO, no qual constardo informacgdes
relevantes concernentes aos servi¢cos prestadaspelissionais;

relatar a Fiscalizacdo toda e qualquer irreguldedeerificada no decorrer da
prestacédo dos servigos;

nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho dman de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maioresAdguatorze) anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18z@dto) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

prestar todos os esclarecimentos que Ihe foremitsolos pel€C VM, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacdes;

manter, durante toda a execucdoQNTRATO, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢cdes de agddie qualificacdo exigidas
na licitacao;

responder integralmente pelos danos causadosa dmetindiretamente, ao
patrimonio da Unido em decorréncia de a¢ao ou @mids seus empregados ou
prepostos, ndo se excluindo ou reduzindo essamneabitidade em razdo da
fiscalizagdo ou do acompanhamento realizado@eM ;
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9.2.39

9.2.40

9.241

9.2.42

9.2.43

9.2.44

9.2.45

9.2.46

9.2.47

guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas decorréncia do
cumprimento d&CONTRATO;

nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo &snilcional, exceto para
atividades de prestacéo de servigos previstasi9eC§ do artigo 18, da LC 123,
de 2006;

arcar com o 6nus decorrente de eventual equivocdimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quantocassos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valpregidos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, cas@wdsio inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimemtobgeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nosasicio § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;

arcar com o0s 0nus resultantes de quaisquer agdemndas, custos e despesas
decorrentes de contravencdo, seja por culpa suaeoguaisquer de seus
empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossingssamir quaisquer
responsabilidades decorrentes de ac¢les judiciamsxtajudiciais de terceiros,
qgue lhe venham a ser exigidas por forca da leidhg ao cumprimento do ajuste
firmado;

responsabilizar-se por todas as obrigacOes trabathisociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacéecéfsm, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidad€€¥M ;

assumir a responsabilidade por todas as provide€ecabrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes de trabajl@ndo, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quandarmecimento do objeto
ou em conexdao com ele, ainda que acontecido emndépeia daCVM,
inclusive por danos causados a terceiros;

aceitar, nas mesmas condicfes do ajuste, 0s anpSs@u supressdes que se
fizerem no objeto, até 25% (vinte e cinco por cedtovalor da contratagao.

quando houver a eventual ou efetiva utilizacdo edinsos de informatica da
CVM durante a prestacao de servicos que séo objete ABNTRATO, os
profissionais alocados pel@ONTRATADA deverdo cumprir o previsto na
PORTARIA/CVM/PTE N° 077, de 22 de Setembro de 204@h pena de
aplicacao das sanc¢des previstas nEQBITRATO.

Considerando que a promoc¢do do desenvolvimentoomecisustentavel é
atualmente um dos trés pilares das licitacoes qagyliao lado da observancia do
principio constitucional da isonomia e da selecagprbposta mais vantajosa
para a Administracao (artigo 3° da Lei n° 8.666f@8redacdo dada pela Lei n°
12.349/2010) e nos termos da Instrucdo Normatival/SIP n° 1, de
19/01/2010, & ONTRATADA devera adotar as seguintes providéncias:

a) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis rtedoa pelaCVM, na
fonte geradora, e a coleta seletiva do papel paca&lagem, que seréo
destinados as associacbes e cooperativas dos remtade materiais
reciclaveis, nos termos da IN MARE n° 6, de 3/11/85do Decreto n°
5.940/2006, ou outra forma de destinacéo adeqaadado for o caso;

60



€
u CVM Comissio de

Valores Mobilidrios
fa 1A |"'|I ir An l:'.':I;.II'I

a.l) os residuos sélidos reutilizaveis e recickdeivem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para findiggmnibilizacdo a
coleta seletiva.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducédo dpeatdicios e de poluicao,
através das seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o consumo de energia (especidknetétrica) e adotar
medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

b.2) treinar e capacitar periodicamente os empryad boas praticas de
reducdo de desperdicios e polui¢éo.

c) respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadées Agsociacao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos.

Clausula Dez - DAS OBRIGACOES DA CVM

10.1 Cabera &€CVM, sem prejuizo das demais disposi¢cfes insertasermaodlde Referéncia,
Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n.° 06/2017:

10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

10.1.5

10.1.6

10.1.7

10.1.8

Proporcionar todas as condicbes para queC@NTRATADA possa
desempenhar seus servicos de acordo com as deiedmin deste
CONTRATO;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assaspdlaCONTRATADA ,
de acordo com as clausulas contratuais e os tatensga proposta;

Exercer o acompanhamento e a Fiscalizacdo dosc¢ssyvpor servidores

especialmente designados, anotando em registrai@rap falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos ganiwe eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a datlericompetente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucdo do servico, didaprazo para a sua
correcao;

pagar aBCONTRATADA o valor resultante da prestacédo do servi¢o, mosoe
desteCONTRATO;

zelar para que, durante toda a vigénciaCdBNTRATO, sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas @EINTRATADA , todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacao exigidakcitacao;

efetuar as retencdes tributarias devidas sobrelay da fatura de servigos da
CONTRATADA ;

nao praticar atos de ingeréncia na administracAcCCAQAITRATADA , tais
como:
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10.2

a) exercer o poder de mando sobre os empregado€QIMTRATADA ,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou sEs@i® por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratac&wirpp atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e amolsuario;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trab@lEDONTRATADA ;

c) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabales da
CONTRATADA , mediante a utilizacdo destes em atividades thstin
daquelas previstas no objeto da contratacdo e lagécea funcdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores daONTRATADA como colaboradores
eventuais da propri&VM, especialmente, para efeito de concessao de
diarias e passagens.

A CVM nao respondera por quaisquer compromissos asssimpedaCONTRATADA
com terceiros, bem como por qualquer dano causéelceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA , de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Clausula Onze - DA FISCALIZACAO

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacfes ctrdia serd exercida por servidor da
CVM devidamente designado pela Superintendénciaiidirativo-Financeira, por meio
de Portaria especifica.

Ao servidor responsavel pela fiscalizacdo compet@@mpanhar, fiscalizar, conferir e
avaliar a execucédo dos servigos, bem como dirindiesembaracgar quaisquer duavidas e
pendéncias que surgirem, determinando medidas s&@es a regularizacdo das faltas,
falhas, problemas ou defeitos observados no cuss@@NTRATO, e de tudo dar
ciéncia diretamente @ONTRATADA , conforme artigo 67 da Lei n.° 8.666/1993, e suas
alteracdes. Para o caso de impedimento do serwidiécado no quadro acima, sera
designado, pela Superintendéncia Administrativafaeira (SAD), novo servidor para
as fungoes de fiscalizacéo.

As faltas cometidas pel€ONTRATADA deverdo ser devidamente registradas no
Processo pelo Gestor dBONTRATO. O Gestor devera propor ao Ordenador de
Despesas a aplicacdo das sancdes que entendezicgizira a regularizacao das faltas
cometidas, nos termos do Art. 67, paragrafo 2° artigo 87 da Lei n°® 8.666/1993.

Cabera aCONTRATADA o pronto atendimento as exigéncias inerentes getoob
contratado, feitas pelo Gestor GONTRATO ou por seu substituto.

A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretame@@M ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo naugdeaddoCONTRATO, nédo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo acompanhamento por parte da
CVM (art. 70 da Lei n° 8.666/93);

Quando da rescisdo contratual, o GestoCAINTRATO verificara 0 pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovacao de gampgegados serdo
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11.7

11.8

realocados em outra atividade de prestacdo decesndem que ocorra interrupcdo do
contrato de trabalho (art. 35, da Instrucdo NowaatP 02/2008);

Até que aCONTRATADA comprove o disposto no item 11.6C¥M reterd a garantia
prestada e os valores das faturas corresponderte@iam) més de servicos, podendo
utiliza-los para pagamento direto aos trabalhadocesaso de £ONTRATADA néo
efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses dorameato da vigéncia contratual
(art.35, paragrafo unico, da Instrucdo Normativa2i2008);

A CVM se reserva o direito de rejeitar, no todo ou enepas servi¢cos prestados em
desacordo com es@ONTRATO ou com a Proposta apresentada.

Clausula Doze - DA GARANTIA

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

A CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestacdo detigan® valor
correspondente a 5% (cinco por cerdo)total contratual, que sera liberada de acordo
com as condi¢Oes previstas neSEBNTRATO, conforme disposto no art. 56 da Lei n°®
8.666, de 1993.

A garantia devera ser apresentada no prazo maxendOd(dez) dias uteis apds a
assinatura dA@ONTRATO (art. 19, inciso XIX, alinea a, da IN SLTI/MP n2Q08).

12.2.1 O prazo para apresentacdo da garantia poderaseogado por igual periodo
por solicitacdo escrita e justificada @ONTRATADA , formalmente aceita
pelaCVM.

A inobservancia do prazo fixado para apresentaeagadantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do Wa@ONTRATO por dia de atraso,
observado o maximo de 2 % (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias awloaZVM a promover a rescisao do
CONTRATO por descumprimento ou cumprimento irregular dessghusulas,
conforme dispbem os incisos | e Il do art. 78 danPe3.666, de 1993.

A garantia deve ser apresentada em uma das seguiotialidades, conforme opcao da
CONTRATADA :

12.5.1 caucédo em dinheiro ou titulos da divida federal;
12.5.2 seguro-garantia; ou
12.5.3 fianca bancaria.

A validade da garantia, qualquer que seja a maat#icescolhida, devera abranger o
periodo de vigéncia da execucao@IONTRATO e mais 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalekcolhida, o pagamento de:
12.7.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objetoQONTRATO e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
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12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.7.2 prejuizos causados@/M ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo derant
execucdo d€ONTRATO;

12.7.3 multas moratorias e punitivas aplicadas @M a CONTRATADA ;

12.7.4 obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciddasqualquer natureza, nao
adimplidas pel€ ONTRATADA .

A modalidade seguro-garantia somente serd aceitaosgemplar todos os eventos
indicados nos subitens do item 12.7.

12.8.1 N&o sera aceita a apélice de seguro querdmmtressalvas quanto a cobertura dos
riscos mencionados no Inciso XIX do artigo 19 dan™D2/2008 (atualizada).

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em fdadCVM, na Caixa Econb6mica
Federal, com corre¢cdo monetaria, para os fins @&meca que se destina, sendo o recibo
de depdsito o Unico meio habil de comprovacao desggncia.

Se o valor da garantia for utilizado total ou paroente em pagamento de qualquer
obrigacdo, & ONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prezomo

de 2 (dois) dias uteis, contados da data em quendtficada, salvo na hipotese de
comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, raatk justificativa apresentada por
escrito e aceita pelo Gestor GONTRATO.

Seré considerada extinta a garantia:

12.11.1 com a devolucéo da apdlice, carta fianca ou awatgéiz para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo derge&, acompanhada de
declaracdo da CVM, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas@®NTRATO ;

12.11.2 no prazo de 90 (noventa) dias ap0s o término deneig, podendo ser estendido
pelaCVM em caso de ocorréncia de sinistro.

A CVM nao executara a garantia unicamente nas seghiptasses:
12.12.1 caso fortuito ou forga maior;

12.12.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ofiador, das obrigacdes
contratuais;

12.12.3 descumprimento das obrigacbes pE@NTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administracéo;

12.12.4 pratica de atos ilicitos dolosos por servidore€u .
A execucdo completa d€ONTRATO sO acontecerd quando GONTRATADA

comprovar 0 pagamento de todas as obrigacdes lirstaal referentes a méo de obra
utilizada, incluindo as verbas rescisorias tralsédisi decorrentes da contratacao.

12.14 Caso o pagamento de que trata o item 12.13 nacaoats o fim do segundo més apos o

encerramento da vigéncia contratual, a garantid gglizada para o pagamento das
verbas trabalhistas diretamente pel\av.

12.15 A CONTRATADA , no momento da assinatura G®ONTRATO, autoriza aCVM a

reter, a qualquer tempo, a garantia na forma pgeews clausula 12.14.

64



u CVM Comissdo de Valores Mobilidrios

12.16 A garantia prevista no inciso XIX do artigo 19 dasttucdo Normativa n.° 2/2008

somente sera liberada ante a comprovacdo de quepeesa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contrgtagdioe, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento @acig contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas tratzhinforme estabelecido no art. 19-
A, inciso IV, desta Instrucdo Normativa, observada legislacdo que rege a
matéria(Redacao dada pela Instrucdo Normativa n® 4, de X marco de 2015)”.

Clausula Treze — DAS PENALIDADES

13.1

13.2

13.3

Comete infracdo administrativa nos termos da Le3.666, de 1993 e da Lei n® 10.520,
de 2002, £ONTRATADA que:

13.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das aebdgs assumidas em
decorréncia da contratacao;

13.1.2 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

13.1.3 fraudar na execucao dontrato;

13.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

13.1.5 cometer fraude fiscal;

13.1.6 n&o mantiver a proposta.

A CONTRATADA , ao cometer qualquer das infracdes discriminadasubitem acima,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidadéesicriminal, as seguintes sancoes:

13.2.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas lagjugue nao acarretem
prejuizos significativos paraGVM ;

13.2.2 multa de até 10% (dez por cento) sobre o valol tmt& ONTRATO, em caso
de inexecucao parcial da obrigagdo assumida;

13.2.3 multa de até 20% (trinta por cento) sobre o vabtaltdo CONTRATO, em
caso de inexecucao total da obrigagcdo assumida.

13.2.4 suspensao de licitar e impedimento de contrataraGWM , pelo prazo de até 2
(dois) anos;

13.2.5 impedimento de licitar e contratar com a Unido cam consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até anos;

13.2.6 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratam a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determesagié puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propriaor@ade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre L@MTRATADA ressarcir £VM
pelos prejuizos causados;

A multa devera ser recolhida no prazo maximo déd&@) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada aIM .
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13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

Decorridos 20 (vinte) dias, a contar da assinalbaCONTRATO, sem que a
CONTRATADA tenha iniciado a prestacdo da obrigacdo assuestiEa caracterizada a
inexecucao contratual, ensejando a sua rescisao;

Também fica sujeita as penalidades do art. 87¢ IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:

13.5.1 tenha sofrido condenacgao definitiva por praticar,meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

13.5.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustraplgjstivos da licitacéo;

13.5.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar @oAdministracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicacdo de qualquer das sancdes previstazaeak-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defeS®NTRATADA , observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 199lesidiariamente na Lei n.° 9.784, de
1999.

A aplicacdo das sanc¢les previstas neste instrumgumeoocorrera apos regular processo
administrativo, ndo impede que G¥M rescinda unilateralmente GONTRATO e
aplique outras sancdes regulamentares (artigol86¢d8g Lei n° 8.666/1993).

Seré facultada @ONTRATADA a apresentacdo de defesa prévia no prazo der@d)ci
dias, apos a notificacdo, para as penalidades: rt@dee, multa, suspensdo e
impedimento e de 10 (dez) dias para a penalidaclardedo de inidoneidade.

Em caso de inadimpléncia quanto ao pagamento diasmue Ihe forem aplicadas pela
CVM, a CONTRATADA fica desde ja ciente que estara sujeita a suasi&al no
Cadastro Informativo dos créditos ndo quitados etrspublico federal (CADIN),
consoante legislacdo especifica sobre a matémalosexecutada segundo a Lei n°
6.830/1980.

13.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sanigdesa em consideragcdo a gravidade

da conduta do infrator, o carater educativo da jpéemn como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da propordiciade.

13.11 N&o serao aplicadas simultaneamente, para a mesimaa omissao, sancgdes e glosas.

13.12 As penalidades serao obrigatoriamente registraol&QAF.

Clausula Quatorze — DA RESCISAO

141

14.2

A inexecucéo parcial ou total @ONTRATO enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

A rescisdo deCONTRATO poderé ser:

| — determinada por ato unilateral e escritdCd8v, nos casos enumerados nos incisos |
a XllI, XVIl e XVIII, do art. 78 da Lei n° 8.666/139

Il — amigavel, por acordo entre as partes, reduaitermo no processo, desde que haja
conveniéncia para@VM; ou

lll — judicial, nos termos da legislacéo vigentbrgoa matéria.
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14.3

14.4

Os casos de rescisao contratual serdo formalmeotvatios nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa @rg énico da Lei n°® 8.666/1993).

Caracteriza-se como falta grave, compreendida co@ba na execucdo do
CONTRATO, o nao recolhimento do FGTS dos empregados eatdshticdes sociais

previdenciarias, bem como o ndo pagamento do saldwi vale-transporte e do auxilio
alimentacéo, que podera dar ensejo a recis@&ANTRATO, sem prejuizo da aplicacdo
de sancdo pecuniaria e da declaracdo de impedinpemto licitar e contratar com a
Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, ddeljulho de 2002 (art. 19, XXVI, da
IN SLTI/MP n°2/2008).

Clausula Quinze - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1

15.2

15.3

154

15.5

15.6

E vedado LONTRATADA :
a) caucionar ou utilizar esONTRATO para qualquer operacao financeira;

b) ceder ou transferir a terceiros @ONTRATO e os direitos e obrigacbes dele
decorrentes, salvo com prévia anuénci€ui ;

c) interromper unilateralmente o servico sob alegaigimadimplemento por parte da
CVM;

d) publicar quaisquer relatérios, entrevistas, detalloe informacdes sobre este
CONTRATO, bem como seu andamento, sem o prévio consentrda@VM .

E expressamente vedada a subcontratacio totatialmhy objeto deste Edital, sob pena
de rescisao contratual.

A relacdo d&CONTRATADA com aCVM restringe-se ao alcance do objeto contratual,
ndo implicando qualquer relacdo de subordinacairgjeica, isto €, os empregados e
prepostos d&ONTRATADA ndao terdo qualquer vinculo empregaticio coi@\éM,

correndo por conta exclusiva da primeira todashagyacdes decorrentes da legislacéo
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercialgasis se obriga a saldar na época devida.

A CVM nao se vincula as disposi¢cfes contidas em Acardosnvencdes Coletivas que
nao tratem de matéria trabalhista, tais como as egpt@belecam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciabies) como de precos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 13Jnd#rucdo Normativa SLTI/MP n°
2/2008).

Para dirimir as questdes decorrentes dESMTRATO fica eleito o Foro Federal da
cidade do Rio de Janeiro, renunciando as parteslguer outro que, porventura, tenham
ou possam vir a ter direito, por mais privilegiagioe seja (art. 55, § 2° da Lei n°
8.666/93).

Os casos omissos serdo decididos pela Gerénciacdacfes e Contratos, a luz da
legislacdo vigente, ouvida a Procuradoria FedespeEializada junto @VM.
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E, por estarem de comum acordo com todas as Césiimam o presente instrumento
contratual, em 02(duas) vias de igual teor e fopaga um so efeito.

Rio de Janeiro, de de 2017.
Tania Cristina Lopes Ribeiro XXXXXXXXXXXX
PelaCVM PelCONTRATADA
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ANEXO Il - MODELO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA
PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09
PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

) de de 2017

A Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa Proposta de Precos n.° _ émbasada na Planilha de Custos e
Formacdo de Preco anexa, referentePaegao Eletronico n.° 06/2017cujo objeto € a
contratacao deervi¢os continuados de mensagei(®TE/CBO — 4122-05), com fornecimento
de mé&o de obra para atender as necessidades das@onde Valores Mobiliarios — CVM na
Rua Sete de Setembro, 111 — Centro — Rio de JaneRd, pelo prazo de 12 (doze) meses,
conforme descrito, caracterizado e especificadbarmo de Referéncia.

EMPRESA:

ENDERECO:

NOME PARA CONTATO: FONE: FAX:
NOME DO BANCO: N2 DO BANCO:

NOME DA AGENCIA: N2 DA AGENCIA: C.C N2:
INSCRICAO ESTADUAL: CNPJ:

Declaramos que examinamos, conhecemos e nos subpeete todas as condigdes
contidas no Edital dd’regédo Eletrénico n.° 06/201,7bem como verificamos todas as
especificacdes nele contidas, ndao havendo qualdiserepancia nas informacdes e/ou
documentos que dele fazem parte. Declaramos, aie,estamos cientes de todas as
condicbes que possam de qualquer forma influir rosstos, assumindo total
responsabilidade por erros ou omissdes existenéssanproposta, bem como qualquer
despesa relativa a realizacao integral de seumbjet

CARIMBO PADRONIZADO DO CNPJ

Assinatura
NOME:
CARGO:
RG:
CPF:
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ANEXO IV — MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09

PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

N2 Processo

Licitacdo N°

Dia [ as : horas

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a coaacao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Dissidio Coletivo

N.° do Registro no MT do Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em

B
C
D

N.° de meses de execuc¢do contratual

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico| Unidade de Medida Quantidade so@intratar (em funcdo da unidade de me

Hida)

ANEXO IV-A — Mao de Obra

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢cao dos custosereinte & mao de obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicstintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execucaoretuml)

AIWIN|F

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cadad¢ipervico.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remunerac¢ao

Ref.*

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

ITO|MMmO0|wm|>

Outros (especificar)

Total da Remuneracédo

*Indicar a forma/equacao de calculo e/ou referéaatausula de Instrumento Legal (acordo, convencao

coletiva e decisdes normativas trabalhistas, denir®s).
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Ref.* Valor (R$)
Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)
IAssisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo reahdamo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

*Indicar a forma/equacao de célculo e/ou referéaaiusula de Instrumento Legal (acordo, convencéao
coletiva e decisdes normativas trabalhistas, denir®s).

MmO|O|@ >N

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 [Insumos Diversos Ref.* Valor (R$)
Uniformes

A
B Materiais

C [Equipamentos

D |Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
*Indicar a forma/equacao de calculo.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciérios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D INCRA

E Salario Educagéo

F FGTS

G Seguro acidente do trabalho

H SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos prevideasi@rFGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislaca
vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerag.

Subméddulo 4.2 — 13° Saléario e Adicional de Férias
4.2 |13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° Salario
B |Adicional de Férias

Subtotal
C |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salaridieidnal de
Férias
TOTAL
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Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 |Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
A |Afastamento maternidade
B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamentemmiatade
TOTAL

Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
4.4 |Provisao para Rescisdo % Valor (R$)

Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prédbaihado
Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

mmo0|m@ >

Submodulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissinsente

4.5 |Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional gante % Valor (R$)
Férias

Auséncia por doenca

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

mmo|O|w|>

Subtotal
lIncidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo desigfio
TOTAL

Nota (1) - O Custo de referéncia para célculo dasigdo do profissional ausente deve levar em conta
todos os custos para manter o profissional no mlesteabalho.

®

Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociaiskathistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor ®

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 |13 ° salario + Adicional de férias
4.3 |Afastamento maternidade
4.4 |Custo de rescisédo
4.5 |Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 |Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos

B [Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)

C |Lucro

Total
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro popesgado.

Nota (2): O valor referente a tributos € obtiddagido-se o percentual sobre o valor do faturamento
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ANEXO IV - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Ma&o de obra vinculada a execucéo contratual (valgpor empregado) (R$)

A Mdédulo 1 — Composi¢cao da Remuneracao

B Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

C Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiedglipamentos e outros)

D Maddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)

E  [Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado
ANEXO IV -C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde de Valor
Tipo de servigo proposto por| empregados|proposto por deQ;;[g:tos \é?)l(;:r?/}g:)
(A) empregado| por posto posto (E) (F) = (D X E)
(B) ©) (D) =(BxC)
Servico 1 (indicar)
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Anexo IlI-D - Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL D A PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigao Valor Unitario| Valor Anual

A |Valor proposto por unidade de medida
B Valor mensal do servico
C |Valor global da proposta (B* nimero de meses ddratm)

Nota (1): Informar o valor da unidade de medidatjpar de servico.
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ANEXO V — MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAOD A GARANTIAE
DE PAGAMENTO DIRETO

PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09
PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N°

identificacdo  do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intdiméle seu representante legal, o
Sr. norfie do representantgortador da Cédula de Identidade
RG n° e do CPF n° AUTORIZA , para os fins dos artigos

19-A e 35 da Instrugcdo Normativa n° 02, de 30/0d&@a Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgaimee Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregéao Eletrnico GMM21/2015:

1) que os valores relativos aos salarios e denalsas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucao do contratm sigiscontados da fatura e pagos diretamente
aos trabalhadores, quando houver falha no cumptimdessas obrigacbes por parte da
CONTRATADA , até o momento da regularizacdo, sem prejuizealades cabiveis, conforme
o artigo 19-A, inciso V, da Instrucdo Normativa SIMPOG n° 2/2008;

2) que os valores provisionados para o pagamentérids, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados na execuéordrato sejam destacados do valor mensal
e depositados em conta-corrente vinculada, blogupath movimentagéo e aberta em nome da
empresa junto a instituicdo bancaria oficial, comi® o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VI, da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

3) que aCVM utilize o valor da garantia prestada para real@gragamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadoresadde na execug¢do do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundapts o0 encerramento da
vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, ¢ 8a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
2/2008.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VI — TERMO DE COOPERACAO TECNICA
PROCESSO DE COMPRAS N° 19957.003930/2017-09
PREGAO ELETRONICO N° 06/2017

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 002/2014

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A COMISSAO DE
VALORES MOBILIARIOS E O BANCO

BRASIL SIA, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DO *“DEPOSITO

EM GARANTIA", VINCULADO A

OBRIGACOES, NOS  TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 02,

DE 30 DE ABRIL DE 2008 E ALTERACOES
POSTERIORES.

A Comissao de Valores Mobiliarios, com sede na Bate de Setembro, n°® 111, 28° andar,
Centro, Rio de Janeiro — RJ, inscrito no CNPJ/MB sm® 29.507.878/0001-08, por meio da
Superintendéncia Administrativo-Financeira, consdatielegacdo de competéncia conferida
pela Portaria/CVM/PTE n° 108, de 01/11/2011, pwalolec no D.O.U de 04/11/2011, neste ato
representado pela Superintendente Administrativewiteira, Senhora Tania Cristina Lopes
Ribeiro, brasileira, divorciada, portadora da Geatde Identidade n°® 5.841.786-6, expedida pelo
Instituto Félix Pacheco e do CPF n° 986.509.397+#®dmeada pela Portaria n° 48, de
27/03/2013, publicada no D.O.U de 28/03/2013, damter denominadADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, e o BANCO DO BRASIL S/A, Agéncia 2234-9 S.PUBLICO
R.JANEIRO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.000.8006-95 ESTABELECIDA NA Praca
XV de Novembro, n° 20, 13° andar, Centro, Rio deeita RJ — CEP 20010-010, neste ato
representado pelo seu Gerente Geral Sr. ALCIDESGHHER JUNIO, brasileiro, bancario,
portador de Carteira de Identidade n° 4.021.826xhedida pela SSP-PR e do CPF n°
569.486.979-68, doravante denomind@&&NCO, resolvem celebrar o presenfERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para gerenciamento de depdsitos para GarantigSod@atos
Administrativos, nos termos da Instrucdo Norma®ta I/MP n° 02, de 30 de abril de 2008 e
alteracBes posteriores, por meio do denomi@HBOSITO EM GARANTIA , e das demais
normas pertinentes, mediante as seguintes condi¢des
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CLAUSULA PRIMEIRA
Para efeito deste Termo de Cooperacado TécnicacensEnpor:

1. CLT - Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos pessoa fisica ou juridica que possui Contratmddo com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de fgimde precos de contratos
firmados peldADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

4. Deposito em Garantia- bloqueado para movimentacdo -sdo depdsitos efetuados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a titulo de garantia do cumprimento das
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e outrserem provisionados as empresas contratadas
para prestacédo de servigos terceirizados com dgdioaxclusiva de méo de obra na forma da
Instrucdo Normativa/SLTI/MP n° 2 de 30 de abril@€8 e alteracbes posteriores.

5. Contratos — instrumento formalizador do vinculo entredBMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e oPrestador de Servicosnaterializado pelo sistema 88NCO por um “Evento”
o qual possibilita AADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a individualizagdo dos
depositos e a gestédo de cada contrato.

6. Evento -é a representacao no sistemaBadNCO do Contrato entre ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e oPrestador de Servicospnde é abrigado Depdsito em Garantia —
bloqueado para movimentacao.

7. Usuario(s) - servidor(es) daADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ele
formalmente indicado(s), com conhecimento das ch@&eenhas para acesso aos aplicativos
instalados nos sistemas de AutoatendimentBANCO.

8. Administracdo Publica Federal - Administracdo Direta e Indireta da Unido, abedp
inclusive as entidades com personalidade juridieadideito privado sob controle do poder
publico e das fundacdes por ele instituidas ou it

9. ID Deposito: € o numero que identifica o pré-cadastramentddpdésito em Garantia —
blogueado para movimentacdpque dara origem ao deposito apos o0 envio dossespelo
depositante.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulanmtemistabelecimento, peRANCO,
dos critérios para abertura d@epdsito em Garantia- bloqueado para movimentacap
destinado a abrigar os recursos provisionados decas constantes da planilha de custos e
formac&o de precos dos contratos firmados AEIMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
bem como viabilizar o acesso @adMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e
extratos de todos os “Eventos”.
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1. Os Contratos firmados entre &ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e a empresa
terceirizada seréo albergados pekpdsito em Garantia- bloqueado para movimentacéo

2. O Deposito em Garantia- bloqueado para movimentacacsera destinado, exclusivamente,
para recebimento dos recursos provisionados décasbconstantes da planilha de custos e de
formacdao de precos dos contratos firmados ABIRINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

3. Os recursos depositados peBDMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL  serdo
individualizados em Eventos especificos, abertas pada contrato administrativo firmado com
seus prestadores de servicos.

4. A movimentacdo ou encerramento do Deposito emriHarge dara unicamente mediante
ordem expressa d®DMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e eventual saldo existente sera
debitado visando a destinacao definida p&dVIINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

5. Os recursos provisionados ddepdsito em Garantia- bloqueado para movimentacao -
serdo corrigidos automaticamente, pBRNCO, conforme indice de remuneracédo da caderneta
de poupanca, na forma pré-rata die, ou outro ingligevenha a substitui-lo.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

A abertura, captacdo e movimentacao dos recurseseela conforme o fluxo operacional
a seguir:
1°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador de
Servigos.

2°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , por meio do Ordenador de Despesas ou do
servidor previamente designado por estayia aoBANCO oficio, na forma do Anexo | do
presente Termo, solicitando o cadastramento det&especifico para acolhimento Bepdsito

em Garantia - bloqueado para movimentacapque serao efetuados como provisionamento, em
cumprimento ao que determina a Instrucdo Norm&IVB/MP n°® 2 de 30 de abril de 2008 e
alteracdes posteriores.

3°) Apds cadastramento do EventoBANCO encaminha 3ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL oficio na forma do Anexo IlI, solicitando o companeento doPrestador de
Servigospara assinatura do contrato e entrega de docugdenta

4°) Apbs assinatura do contrato peRrestador de Servicos o BANCO encaminha a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL oficio na forma do Anexo Il do presente Termo
informando os dados do Evento cadastrado.

5°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL gera o ID Depésito na internet no endereco
www.bb.com.br ou o solicita a sua agéncia de refernento.

6°) De posse do ID Dep6sito ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia adBANCO
Ordem Bancaria para abertura@eposito em Garantia- bloqueado para movimentacao.
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6.1) Apos geracdo do primeiro ID Depdésito, novos depésiara um mesmo Evento
podem ser realizados da seguinte forma:

6.1.1) Para que os recursos sejam depositados no mespusito em Garantia
— bloqueado para movimentacdo(depdsito em continuacdo): utilize o ID
Depdsito do primeiro depdsito ou 0 numero Deposito em Garantia —
blogueado para movimentacagara geracao de novo ID Deposito;

6.1.2) Para que os recursos sejam depositadosDeposito em Garantia —
blogueados para movimentacgaalistintos: gere um novo ID Depdésito para cada
depasito utilizando a opcao “primeiro depdsito”.

7°) O BANCO recebe a Ordem Bancaria transmitida via arquiva p@MINISTRACAO

PUBLICA FEDERAL e efetua a abertura dbepdsito em Garantia- bloqueado para
movimentacao.

8°) O BANCO envia 8aADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em leiaute
especifico, contendo o0 numero Beposito em Garantia - bloqueado para movimentacao
bem como as eventuais rejei¢cdes, indicando seusonot

9°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , por meio do Ordenador de despesa ou do
servidor previamente designado por estdicita aoBANCO a movimentacdo dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Termo.

10) O BANCO acata solicitagdo de movimentagdo financeira edletuapela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , confirmando por meio de oficio, nos moldes
indicados no Anexo V deste Termo.

11) O BANCO disponibiliza aADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratosDdposito em Garantia- bloqueado para
movimentacao.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesédo ao Regulament®AdCO, onde esta estabelecido o vinculo
juridico com o0BANCO, para amparar a utilizacdo do aplicativo Autoaiteedto Setor Publico
para consulta dos saldos/extratos pela internet.

2. Designar, por meio de oficio, conforme Anexo Vigtesente Instrumento, servidores para 0s
quais 0 BANCO concedera acesso aos aplicativos dos sistemas tbaté&ndimento, com
poderes para efetuarem consultas aos saldos ¢osxti@Depdsito em Garantia- bloqueado
para movimentacao.

3. Remeter oficios a Agéncia ANCO, solicitando o cadastramento do Evento que aldrigar
Depdsito em Garantia- bloqueado para movimentacao.

4. Remeter aANCO arquivos de Ordem Bancaria em leiaute especifiama p abertura do
Depdsito em Garantia- bloqueado para movimentacao.
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5. Remeter oficios a Agéncia @ANCO, solicitando a movimentacéo de recursoPepodsito
em Garantia - bloqueado para movimentacadodiretamente para a conta éwestador de
Servicos

6. Comunicar adPrestador de Servicosna forma do Anexo VII do presente instrumento, a
abertura doDepésito em Garantia - bloqueado para movimentacdp orientando-o a
comparecer a Agéncia d®ANCO, para providenciar entrega de documentos e assndbd
contrato, em carater irrevogavel e irretratavel.

7. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da infoéimaara possibilitar o acesso aos sistemas
de Autoatendimento, por intermédio do qual seréiNimdo o acesso aos saldos e extratos do
Depdsito em Garantia- bloqueado para movimentacao.

8. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servigcoscades peldANCO.

9. Instruir os usuarios sobre forma de acesso asaigéas dos sistemas de Autoatendimento do
BANCO.

10. Manter rigido controle de seguranca das senhasafs@ aos sistemas de Autoatendimento
do BANCO.

11. Assumir como de sua inteira responsabilidade gsipoes que decorrerem do mau uso ou da
guebra de sigilo das senhas dos servidores devidameadastrados nos sistemas de
Autoatendimento, conforme item 2 desta clausul&gacwlo de substitui-las, imediatamente,
caso suspeite de que tenham se tornado de conméaideeterceiros nao autorizados.

12. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes dedcées ndo concluidas em razao de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamentazém da inexisténcia de informacgao ou de
fornecimento incompleto de informacdes.

13. Comunicar tempestivamente @ANCO qualquer anormalidade detectada que possa
comprometer o perfeito funcionamento da conexdo asiemas de Autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das infoesiacd

14.Permitir, a qualquer tempo, que técnicoBANCO possam vistoriar o hardware e software
utilizados para conexéo aos sistemas de Autoatemtan

15. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nasségbes efetuadas nos sistemas de
Autoatendimento colocados a sua disposicdo, de rmadanter o sigilo bancario, a privacidade

em face de servidores, prestadores de servico e@asoupessoas integrantes da

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL , que ndo sejam usuarios, e as normas de
seguranca da informacao BANCO.

16. Inserir no edital de licitacdo e no contrato deespacdo de servigcos entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servicos que a abertura e
manutencdo d®epdsito em Garantia — bloqueado para movimentagcdaestdo sujeitos a
cobranca de tarifas bancarias, nos valores estidbede na Tabela de Tarifas, afixada nas
agéncias dBANCO e disponivel no endereco eletrénico na intemvatw.bb.com.hbrna forma
regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico: A isencdo da cobranca de tarifas bancéarias pastréegociada entre os
Participes.
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CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO BANCO

Ao BANCO compete:

1. Disponibilizar os sistemas de Autoatendimento ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Gerar e fornecer chaves e senhas iniciais de ggesso utilizacdo na primeira conexao aos
sistemas de Autoatendimento, oportunidade na gsalsenhas serdo obrigatoriamente
substituidas, pelos respectivos detentores dasshaoer outra de conhecimento exclusivo do
usuario.

3. Informar aADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteracbes nos servicos
oferecidos pel®ANCO, por intermédio dos sistemas de Autoatendimentooowptro meio de
comunicacao utilizado peBANCO.

4. Prestar o0 apoio técnico que se fizer necesséarianutencado do servigo, objeto deste Termo.

5. Processar os arquivos remetidos p@®MINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
destinados a abridepésito em Garantia- bloqueado para movimentacao.

6. Gerar e encaminhar via sistema de Autoatendimergcarquivos retorno do resultado da
abertura ddepdsito em Garantia- bloqueado para movimentacao.

7. Efetuar a movimentacdo dbDepdsito em Garantia — bloqueado para movimentacao
diretamente para a conta derestador de Servicos de acordo com o solicitado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procemisne@peracionais especificos objeto deste
Termo.

9. Informar A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em
atencao aos oficios recebidos.

Paragrafo Unico: N&o cabera aoBANCO qualquer responsabilidade além daquelas
expressamente delimitadas neste Termo, ficandoedgs@justado que BANCO nao tem
ingeréncia no processo de contratacdo adminisiraty interesse dADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e que ndo decorrerdo paraBANCO quaisquer obrigacbes que ndo
estejam previstas neste instrumento.
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CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacgédo terd vigéncia deeS8enta) meses, a contar da data
de sua assinatura, conforme disposto no art. 8igairll, da Lei n° 8.666/93, com a redacéo da
Lei n® 9.648, de 1998.

CLAUSULA SETIMA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumentdidio Oficial sera providenciada
pelaADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia util do més subsequente
a data de sua assinatura, para ocorrer no pra20 @énte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA OITAVA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Teri@oaperacdo Técnica, a excecao da
gue trata do objetivo, poderdo ser aditadas, nuadifis ou suprimidas, mediante Termo de
Aditamento, celebrado entre os Participes, passassge termo a fazer parte integrante deste
Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacéo Técnica podera ser reszipdr qualquer dos Participes em
razdo do descumprimento de qualquer das obrigamdesndicdes nele pactuadas, bem assim
pela superveniéncia de norma legal ou fato admatigd que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediacaemunicagdo previa da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (t®)w#ias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigagbes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DEZ
DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditériag desimo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo erdr@anticipes, com prévia comunicacao por
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escrito da ocorréncia, consignando prazo para séspe todos aqueles que ndo puderem ser
resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Jastederal da Secdo Judicidria do Rio de
Janeiro.

E, assim, por estarem justos e acordados, os ipagtiirmam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, perantesisrteinhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

Rio de Janeiro — RJ, 30 de abril de 2014.

Assinatura do representante da Assinatura do representanteB@dNCO
ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL

Nome: Tania Cristina Lopes Ribeiro Nome: ALCIDES PEGORER JUNIOR

ORIGINAL ASSINADO
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ANEXO | DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio n° /

, de de 201 .

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° /, firmado com essa
instituicdo, para solicitar que promova o cadastraion de Evento, destinado a receber recursos
retidos de rubricas constantes na planilha de sustdormacao de precos do Contrato n°

/ , firmado por ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL com o prestador de

servigo abaixo especificado:

CNPJ:
Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Dados do Evento:

Nome do Evento:

Descri¢ao do Evento:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesasDislINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do
servidor previamente designado pelo Ordenador

83



ANEXO Il DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio n° /

, de de 201 _.

Senhor ,
(nome do representante ABMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL )

Em atencéo ao seu Oficio n°® / , de /201 , solicitamos que o
representante  legal da  Empresa , CNPJ
, compareca a agéncia dicaiinagéncia) do Banco do Brasil

munida da documentacdo abaixo listada para asgimantrato deDepdsito em Garantia-
bloqueado para movimentacapdestinado a receber recursos retidos de rubcmastantes da
planilha de custos e formacdo de precos do Contdto  / , firmado por esta

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ao amparo da Instru¢cdo Normativa n° 02, de
30.04.2008.

a) Atos constitutivos em vigor e alteracées postes registrados, na forma da Lei, na
autoridade competente.

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacion&edsoa Juridica — CNPJ.

c) No caso de representantes, mandatarios ou pospa®cumentos que os qualifiquem e os
autorizem a representar a Empresa.

d) Documentos de identificacdo e comprovante derigé no CPF das pessoas autorizadas a
representar a Empresa (sécios, representantesathand ou prepostos).

e) Comprovante de endereco da empresa.
f) Procuragdes ou outros documentos que confirasiengs para representar a Empresa

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO
Ao Senhor
Nome e cargo do representanteM@VINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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ANEXO Ill DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio n° /

, de de 201 .

Senhor,

Informamos abaixo os dados para geracdo de ID€iteppara acolhimento de
valores referentes aDepdsito em Garantia- bloqueado para movimentacap destinado a
receber recursos retidos de rubricas constantgdandha de custos e formacdo de precos do
Contrato n° /| firmado por e#A®MINISTRACAO PUBLICA FEDERAL com o
Prestador de Servigos (Nome da Empresa), CNPJ

Tipo de Garantia: 0001 — Contratos Administrativos
Numero do Evento:

Nome do Evento:

Ratificamos que depodsito em Garantia- bloqueado para movimentacao
somente sera aberto apos o acolhimento do prirdeposito e, conforme Termo de Cooperacgao
Técnican® __/ , qualquer tipo de movimentag&mteira ocorrerd mediante solicitacdo da

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO
Ao Senhor
Nome e cargo do representanteM@VINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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ANEXO IV DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio n° /

, de de 201 .

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$
do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentacao

n° , do Evento n° alpenta receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e f@malg precos do Contrato n°® _ / ,

firmado por estaADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR a(s) conta(s)
conforme dados a seguir:

Banco | Agéncia Conta Nome CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesasDislINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do
servidor previamente designado pelo Ordenador
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ANEXO V DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio/Carta n°® n(mero sequencipl
, de de 201 _.
Senhor ,
(nome do representante do 6rgao/entidade)
Em atencdo ao seu Oficio n° / , de_ /201 , informo a
efetivacdo deDEBITO no Depdsito em Garantia- blogueado para movimentagaon®
, Evento n° CBEDITO nas seguintes contas:
Banco | Agéncia Conta Nome CNPJ
Atenciosamente,
(nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO
Ao Senhor
Nome e cargo do representanteM3MINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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ANEXO VI DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014

Oficio n° /

, de de 201

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e semmamis de acesso, aos
aplicativos dos sistemas de Autoatendiment®4dICO para consulta de saldos e extratos de
Deposito em Garantia- bloqueado para movimentagéopara os servidores a seguir indicados:

Nome CPF Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesaaDBIINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do
servidor previamente designado pelo Ordenador
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ANEXO VII DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 2/2014
Oficio n° /

, de de 201__.

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pelgédentidade)
(endere¢o da empresa com CEP)

Senhor Sécio Proprietario,

Informo que solicitamos a abertura beposito em Garantia- bloqueado para
movimentacgdona Agéncia n° do Banco do Brasil, paraber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e forondedprecos do Contraton® /| firmado
entre essa empresa e este orgao/entidade.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maxX20 dias corridos, a contar
do recebimento deste oficio, a referida agéncia flmnecer a documentacéo indicada no edital
de licitagdo, de acordo com as normas do Bancor&@gelbem como assinar os documentos
indicados pelo Banco.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicaalparagrafo anterior podera
ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Clausula _ do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesasDsIINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do
servidor previamente designado pelo Ordenador
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